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RESUMO

O presente artigo € uma avaliacdo ergondémica do pestrabalho e das atividades do pedreiro,
carpinteiro e armador na construcao civil. A pesguioi feita em uma empresa multinacional na
cidade de Carmépolis - Sergipe. Inicialmente formmalisados aspectos gerais referentes as
condicOes de trabalho como: o meio ambiente fisisanstalacdes dos operarios, a organizacao
do canteiro e aspectos relacionados a segurangaablalho. Num segundo momento, foi
analisado o posto de trabalho do pedreiro, cafpinte armador destacando 0S riscos
ergondmicos gque estdo expostos. Foram observadp®®d) trabalhadores, entre eles 03 (trés)
pedreiros, 03 (trés) carpinteiros e 03 (trés) aoresl Com o estudo ficou constatado que esses
profissionais estdo expostos diariamente a sitsaefgonomicamente incorretas durante todas
suas atividades. Os riscos mais observados foranelagéo a postura, forca, peso, movimentos
repetitivos, ruido e vibracdo. Para que o trabalhadio prejudique sua saude com essas
situacOes, deve existir uma conscientizacdo de parempregador e dos proprios empregados
com relacdo a seguranca e saude durante suasdésid
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1 INTRODUCAO

A construcdo civil exerce um importante papel doca pais por absorver uma
percentagensignificativa da méo-de-obra nacional. Essa mao-de-obra apresamtatanto,
baixa qualificacdo e baixo grau de instrucdo forrsehdo oriunda, em sua maioria, da area
rural, estando sujeita a situacdes de trabalhorsase

O processo produtivo na construcao civil é reabzad ar livre, ficando o trabalhador
exposto aos efeitos das intempéries. O trabalhoedominantemente manual, forcando o
operario a exercer um grande esfor¢o fisico. Egpegarios assumem ao longo de sua jornada
de trabalho posturasconvenientes, o que pode causar problemas de salathgo prazoalém
disso, os movimentos sdo repetitivos e alguns aqeptos utilizados apresentam indices

elevados de ruidos.
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A melhoria das condi¢cfes de trabalho € um fatorifsi@tivo para alcancar bons niveis
de qualidade e produtividade. E importante anatisais fatores do ambiente de trabalho que
determinam o baixo indice de produtividade e qadkd procurando propor solugbes que
amenizem a carga de trabalho. Com isto pretengeeservar a salude do trabalhador, deixando
apto a produzir com mais eficiéncia a sua tarefa.

A anadlise ergondmia é ainda um conhecimento potitpado na construcao civil, e os
trabalhos desenvolvidos nesta area, em geral, nocidentificar as condutas assumidas pelo
operario para desenvolver sua tarefa, dentro de vigdw antropométrica ou auxiliam na
concepcao de ferramentas, equipamentos e modiéisadds locais de trabalho, sem levar em
consideracao os aspectos cognitivos. Além dissserob-se que os estudos sobre condi¢cdes de
trabalho, enfocando os aspectos organizacionaisgjesenvolvidos dissociados da Ergonomia.

Existem algumas pesquisas referentes a ergonongansarucao civil, entretanto, esses
numeros ainda nao sao significativos, deixando lanana indispensavel para melhorar as
condicbes de trabalho dos operarios do setor eequaegstemente a qualidade dos servigos
executados.

Este estudo pretende mostrar a importancia dadungém dos conceitos ergonémicos
para a melhoria das condi¢cdes de trabalho no dat@onstrucao civil e analisar os postos de

trabalho do pedreiro, carpinteiro e armador comcdd a ergonomia.

2 ANALISE ERGONOMICA NA CONSTRUCAO CIVIL

A melhoria da seguranca e saude no trabalho nasiaegdes é frequentemente dificil
de ser alcancada porque a maioria das organizaedesinda uma visdo muito limitada da
interrelagdo dos problemas organizacionais. Os lteeis organizacionais (seguranca,
produtividade, lucros) ndo séo vistos como parterdgrocesso continuo e sim, como efeito da
interacdo de fatores multiplos. Acidentes e lesdasexemplo, sdo ainda sempre relacionados a
causas simples, como o erro humano (NAGAMACHI E v 1992). O estudo dissociado
dos aspectos fisicos e cognitivos nao é suficiesits devem ser estudados dentro de um
contexto mais amplo.

Segundo Moraes (1990), o conceito da ergonomia ed&xionado a ciéncia de
utilizacdo das forcas e das capacidades humanagsdds ergonémicos estao relacionados com
fatores fisioldgicos e psicoldgicos inerentes ecagéo das atividades profissionais. Estes riscos
podem produzir alteragcdes no organismo com relagdestado emocional dos trabalhadores,

comprometendo a saude, seguranca e produtividadgs€ds ergondmicos mais frequentes na



construcéo civil, na opinido de Fernandes et 819@), sdo: levantamento e transporte manual
de peso, postura e jornada de trabalho.

Estes riscos podem gerar fadiga, problemas na a&oldm operario, perda de
produtividade, incidéncia de erros na execucacalmatho, absenteismo, doengas ocupacionais
e dores fisicas. Com a continuacao destas tacetgserario, podera interromper suas atividades
periodicamente ou definitivamente.

A intervencao ergonémica na construcao civil € midisil do que nas outras industrias.
S&o varios os fatores que contribuem para istocal de trabalho é mudado todo dia; ha grande
rotatividade dos trabalhadores; muitos trabalhad®@o contratados por empreiteiras e 0s
proprietarios da obra alegam nao terem condicoesakeatarem um especialista em ergonomia
(SCHENEIDER, 1995).

O trabalho na construgcdo € um trabalho penosogeereposturas que desafiam a
ergonomia, mas a intervencao ergonémica é posdlaaebpinido de Scheneider (1995), existem
guatro tipos de intervencdo da ergonomia na cag@trumudancas nos materiais de trabalho;
mudancas nas ferramentas e equipamentos; mudargasatodos e organizacao do trabalho e
treinamento e programas de exercicio.

Na construcdo civil encontramos um ambiente hestil trabalho se desenvolve sob
influéncia de agentes fisicos e quimicos, tais carator, vibracdes, ruidos e poeira. Os efeitos
desses agentes sao fatores determinantes da velldoenca profissional dos operéarios. O
tratamento desse ambiente de trabalho, ou sejaoed@ de medidas que minimizem o
desconforto do operario quando em atividade, € anditicil, pois ele é provisério, e 0s
materiais utilizados produzem muita poeira e sajeir

O setor da construgdo civil é o que apresentadiseif mais elevados de acidentes de
trabalho, tendo estes as mais diversas causas; taltacde planejamento adequado; utilizacao
inadequada de materiais e equipamentos; erros e@@io; falta de informacédo e motivacao;
alta rotatividade de mao-de-obra; mas condicdestralealno nos canteiros; terceirizacédo
indevidamente realizada, treinamento precario, rati@ée uso incorreto de equipamentos de
protecao.

O minimo que as empresas devem fazer é seguir amasoRegulamentadoras do
Trabalho, principalmente as que estao relacioneoiaso presente trabalho que sédo a NR — 17 e
NR —18.



2.1 Normas Regulamentadoras

A Portaria N° 3.214, de 8 de Junho de 1978, apasvdormas Regulamentadoras — NR
— do Capitulo V, Titulo I, da Consolidacdo dassLdb Trabalho, relativas a Seguranca e
Medicina do Trabalho (M.T.E., 2008).

Dentre as Normas Regulamentadoras existenteglasonadas diretamente com este
estudo sdo as NR — 17 (Ergonomia) e NR — 18 (Coedie¢ Meio Ambiente de Trabalho na
Industria da Construcao).

2.1.1 Norma Regulamentadora — 17

A Norma apresenta parametros para o posto e oggauzlo trabalho. O objetivo é o de
adaptar as condi¢cdes de trabalho, dando um areadjea de trabalho para a economia de
movimentos, reducao de manipulacoes e repeticGdlpna do ritmo do trabalho, adequacéo do
formato ao operador, o que possibilita a diminuidaoatividade muscular (NASCIMENTO e
MORAES, 2000).

De acordo com Rosa e Pilatti (2006), a obrigacédanddise ergonémica do trabalho para
a avaliacdo da adaptacao das condicfes de tradmlbaracteristicas do trabalhador, segundo a
norma, € do empregador. De forma pontual, os mé@eifatores ergondmicos, de saude e de
segurancga, com suas respectivas metas e indicasitad®elecidos na NR-17 s&o:

v Levantamento, transporte e descarga individual akenais;
v Mobiliario dos postos de trabalho;

v' Equipamentos dos postos de trabalho;

v Condicdes ambientais de trabalho;

v Organizacao do trabalho.

Ruido, temperatura, umidade, iluminacdo, ambidsteof ergonomia, ritmo repetitivo e
estresse sado fatores avaliados e que devem sarairapefetivacdo de acbes de melhoria nas
instalacdes da empresa e na prevencado de doengaacmmais de seus empregados. A idéia

nuclear da norma é a promocéo de um ambiente khaseguro e saudavel.



2.1.2 Norma Regulamentadora - 18

A norma estabelece diretrizes de ordem adminigasiti de planejamento de
organizacgédo, que objetivam a implementacao de ragdld controle e sistemas preventivos de
seguranca nos processos, nas condicbes e no méiensende trabalho na Industria da
Construcéo.

Consideram-se atividades da Industria da Constrag@onstantes na NR — 4 — Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranca e encihtedio Trabalho e as atividades e
servicos de demolicdo , reparo, pintura, limpezenanutencdo de edificios em geral, de
qgualquer numero de pavimentos ou tipo de construigitusive manutencdo de obras de
urbanizacao e paisagismo.

De forma pontual, os principais topicos, de saude seguranca, abordados na NR-18

v" Programa de Condicdo e Meio Ambiente de Trabalhtindéastria da Construcéo —
PCMAT,

Escavacgdes, FundagcOes e Desmonte de Rochas;
Carpintaria;

Armacdes de Aco;

Estruturas de Concreto;

Estruturas Metalicas;

Movimentacéo e Transporte de Materiais e Pessoas;
Maquinas, Equipamentos e Ferramentas Diversas;
Equipamento de Protec¢éao Individual;

Sinalizacao de Segurancga;

Protecdo Contra Incéndio;
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Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes — CH3AEmMpresas da Industria da
Construgéo
v' Comités Permanentes sobre Condi¢des e Meio Ambilenfeabalho na Industria da

Construcéo.



3 ESTUDO DE CASO

Este trabalho tem como intuito realizar uma anaig®ndémica num canteiro de obras
observando os aspectos relacionados ao trabalhantpréerem na saudde, no conforto e na
satisfacao do operario.

Inicialmente foram analisados aspectos geraisarfies as condi¢cdes de trabalho em um
canteiro especifico, sendo observados varios fat@m@mo: o meio ambiente fisico, a
organizagcdo do canteiro e aspectos relacionadosgaraica do trabalho. Num segundo
momento, foi analisado o posto de trabalho do jredrearpinteiro e armador destacando os
riscos ergonémicos que estao expostos.

Foram observados 09 (nove) trabalhadores, ené® @3 (trés) pedreiros, 03 (trés)
carpinteiros e 03 (trés) armadores.

3.1 Descricédo do Canteiro de Obras

O estudo de caso foi realizado em uma multinaciamalcidade de Carmdlis-SE que
presta servico a Petrobras.

O canteiro de uma forma geral estd bem organizadsto que sua implantacao foi
prevista antes do inicio da obra e a disposicao diersos elementos foi determinada no
Programa de Condicdes do Meio Ambiente do TrabalR&EMAT). Com relacdo a
movimentacdo dos materiais, a empresa utilizardars para transporte horizontal e guincho
para transporte vertical o que diminui o esforcond® de obra dos funcionarios.

No que diz respeito ao ambiente fisico de trabaljualidade do ar, ambiente acustico,
térmico e luminosidade; esta obra ndo se diferemcido das outras, ou seja, 0 ambiente é
agressivo ao operario, com razoavel nivel de ruédalguns postos de trabalho estédo sujeitos a
acdo do sol, calor e chuva. Por ser uma obra dstrogéo civil, um grande problema

apresentado é quanto a movimentacao de ar quet@ fionié e faz levantar muita poeira.

3.2 Analise do Posto de Trabalho

O canteiro de obra da construcéo civil € um ambieatonhecidamente hostil, no qual
predominam cargas elevadas e posturas inadequeslasabalhadores. O posto tradicional do
pedreiro, carpinteiro e armador exigem postura egadda, esforco fisico intenso e

levantamento/ transporte manual de pesos.



Historicamente, pode-se afirmar que a aprendizagefissional se da na pratica. O
treinamento de pessoal ndo é incentivado, configiarde um cenario de desqualificacdo geral
e implicando em elevado indice de rotatividade.

No inicio dos servicos de cada poc¢o, € montadaidade de producdo, nela estardo
localizados todos 0s recursos e equipamentos r@gmEspara a execucao das atividades, estes
estavam dispostos de forma que ndo houvesse prableam relacdo a circulacdo e grandes
deslocamentos.

Para transporte da caixa utilizam-se um caminh&owo guincho elevador de carga. A
conclusdo do servico em questdo se da em tornaake ltbras e quando concluido, todos os
eguipamentos necessarios para o transporte s&tetidos para a caixa seguinte.

Cada operario, no inicio das atividades recebdéoaniacédo do encarregado sobre a area
gue vai trabalhar e qual a quantidade de traballecete deve executar. A forma de execucgao do
servico ja é conhecida do operario. Atraves daritio procedimento de construcdo das caixas
o colaborador sabera todos os passas da constresi@oprocedimento indica a posicdo dos
tijolos, espessura de juntas ou qualquer outrarimdQao adicional necesséria de forma a dar ao

operario a nogédo de como ele deve executar a tarefa

3.3 Caracteristicas das Condicdes Ambientais do Rogle Trabalho

As condi¢cdes ambientais do posto de trabalho vamamo conforme a localizacdo e as
caracteristicas do poco, exigindo uma adaptacagidrde do organismo as variacbes da
temperatura, de iluminacéo e do nivel de pressé@mrapentre outras coisas.

O nivel de iluminac¢éo natural muda conforme a laagho do ambiente que esta sendo
trabalhado. Os contrastes luminicos em alguns p@rijudicam a percepcao visual do servico
gue esta sendo executado. Varia também de acordeadase de execucdo dos servigos, no
inicio ha um alto nivel de iluminac&o que vai dimido com o cair da tarde.

O nivel de presséo sonora € razoavel, ele é deterda presenca de diversas fontes de
ruido provocados por servicos adjacentes ao loeatrabalho, isto é, servicos tais como:
producdo de argamassa (betoneira), corte de tijolssdos nas paredes da caixa), além de
diversos outros tipos de ruidos produzidos em topimcesso.

A variacdo térmica, conforme as condi¢cdes climéfiea elevada, haja visto, que a
atividade demanda um gasto energético muito grakaeovimentacdo de ar (ventos), quando
muito forte, é prejudicial, pois levanta a poeirasgente no ambiente de trabalho, causando

transtornos ao trabalhador.



Dessa forma, os ambientes da construcao civilp@téua caracteristica produtiva, ndo
atendem as necessidades ambientais com relacdaonanontde conforto, quer seja térmico,
acustico ou de iluminagéo, para a execucao dataref

Quanto as condi¢des de seguranca no trabalho,uisaetentos de protecdo individual
devem ser fornecidos pelo empregador e obrigadm@elo empregado. No canteiro observou-

se 0 uso de botas, capacete luvas e protetoresilaves, com mais frequéncia.

4 ATIVIDADES E RISCOS ERGONOMICOS

Para cada funcdo sera mencionada a atividadeacddes 0s riscos ergonémicos em
que os funcionérios estao expostos durante a ekedg;suas atividades na obra analisada para
0 presente estudo.

4.1 Pedreiro

O pedreiro da obra pode ter como atividade exedrdbellos de alvenaria, concreto e
outros materiais guiando-se por desenhos, esquereapecificacdes e utilizando processos e
instrumentos pertinentes ao oficio, para constm@formar ou reparar caixas de passagem
envelopamento e obras similares. Verifica as car@ticas da obra, examinando o projeto e
especificacdes, para orientar-se na selecdo doriahagpropriado e na melhor forma de
execucao do trabalho; mistura cimento, areia, &uaatros materiais, dosando as quantidades
na forma indicada, para obter a argamassa a seregag® na execucdo de alvenarias,
assentamento de tijolos e materiais afins; constio@ses de concreto, para construir as paredes
da caixa e construcdes similares; assenta tijadgsiisdo os desenhos e formas indicadas e
unindo-0s com argamassa adequada, e outras partemstrucao; chapisca e reboca as paredes
construidas, empregando a argamassa de cica, oingeratreia, obedecendo ao prumo e
nivelamento das mesmas, para torna-las aptas bereoatros tipos de revestimento; assenta
blocos ou material similar, utilizando processosoppados, para revestir pisos e paredes;
realiza trabalhos de manutencéo corretiva e cag@irtotal do canteiro, calcadas e estruturas
semelhantes, reparando paredes e pisos, trocdhds,taparelhos sanitarios, manilhas e outras
pecas, chumbando bases danificadas para reconstrissa estrutura.
Podem construir bases de concreto ou de outro ialateaseando-se em especificagcoes, para
possibilitar a instalagdo de maquinas e para ofitres



Os riscos ergonbmicos visiveis a atividade do pedr@a obra encontram-se

relacionados abaixo:

I) Postura - Foi identificada neste posto de trabalho uma pastoadequada durante a
escavacao do buraco que recebe a caixa de passagem.podemos observar na Figura 01, o

pedreiro esta com uma postura incorreta escavabdeago da caixa de passagem.

Figura 01.Postura inadequada do pedreiro.

Il) Forca - o uso da for¢a ao transportar o concreto nos £adeonao.

Ill) Peso - levantamento de peso excessivo quando o trabalbadegava sacos de cimento de
50 kg.

IV) Movimentos Repetitivos - uma grande repeticdo de movimentos na atividadetdar o

concreto do carro-de-méo e colocar no local daretagem.

V) Ruidos - os ruidos estavam presentes na hora da mistucardweto onde era utilizada a

betoneira.

VI) Vibracdo - o trabalhador deste posto ficava exposto a um éntigito alto de vibracéo

guando utilizava o compactador.



4.2 Carpinteiro

Tem como atividade confeccionar as formas estnstyvara a base das caixas. Em
alguns casos faz telhado. Quando atua: desde aageomtdo canteiro de obra, construindo
telhados e os tapumes, até a conclusdo da estrutura

Os riscos ergondmicos visiveis a atividade do o&pb na obra encontram-se

relacionados abaixo:

I) Postura - foi observada uma postura inadequada, a qual @ad=sionar o aparecimento de

sintomas nas costas, ocorrendo esta na hora d&ojalag formas através e pregos (Figura 02)

Figura 02Postura ergonomicamente incorreta do carpinteiro.

Il) Peso - 0s carpinteiros carregavam uma carga razoavelnpesteda durante o transporte das
taboas do local de armazenamento para o local déagem dos mesmos.

[II) Ruido - razoavel nivel de ruido neste posto de traballamdp os operarios utilizavam a

furadeira.
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4.3 Armador

O armador é conhecido também como o ferreiro da,almo o operario que corta,
dobra e monta os ferros estruturais. Estd em aiusg@bra desde as fundacdes até a concluséo
das caixas.

Os riscos ergondbmicos visiveis a atividade do aomada obra encontram-se

relacionados abaixo:

I) Postura - A postura neste posto de trabalho variou muito oaiipo de estrutura que estava
sendo armada. As posturas dominante eram as idabn@nclinacdo para frente 11°- 90°) e as

totalmente inclinadas (inclinacdo para frente >)98presentando estas um grande esforco na

coluna dos trabalhadores (Figura 03).

Figura 03.Postura incorreta do armador.

II) Peso - o armador levantava uma carga média de 5-10kgda 20 minutos, e 0 que
dificultava este trabalho é que quase todo levagtdonde peso implicava no carregamento, e
este era feito na maioria das vezes em uma supetfiim, ou seja, com presenca de entulhos e

com pouca organizagao.

[1I) Movimentos Repetitivos - grande intensidade de movimentos repetitivos ma tie armar

as ferragens, onde os trabalhadores precisavasr topunho vérias vezes.
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5 ANALISE DOS RESULTADOS

Pode-se observar que cada funcao possui riscos@mgoos que deveriam ser evitados
para ndo causar danos a saude do trabalhador. {eraende trabalho e consequentemente as
ferramentas de trabalho devem ser adaptadas aalhdbr tornando sua atividade menos
penosa.

A empresa alega que fazer esse tipo de adaptagaocsenplicado, pois existe uma
forma de rotatividade, sendo os funcionarios tenbs para diferentes obras, dificultando a
adaptacdo de cada pessoa ao seu posto de traBatbtatividade em obras diferentes tem
varios efeitos prejudiciaigs passagem desses trabalhadores em diversas obras.

1) Cada obra oferece diferentes condicbes de labal cada empresa tem suas
particularidades e exigéncias com relacdo a sexyvimpateriais e mao de obra, com uma forma
de organizacéo particular;

2) O segundo efeito € o de que as relagbes humgumasos operarios poderiam
estabelecer trabalhando algum tempo com os mesmngsanheiros ndo podem se desenvolver.
Em decorréncia, € muito dificil obter cooperacamgleta por parte dos trabalhadores (MELO,
2000).

3) A falta de padronizacdo nos servigos executédasia consequéncia natural, dada a
alta taxa de rotatividade dos grupos que desenvoluma mesma tarefa. E cada operario, ou
grupo tem uma forma prépria de desenvolver selsltras, por ser o trabalho na construcao
civil ainda muito dependente da méo-de-obra.

Nos postos analisados devem ser levadogonta as caracteristicas do trabalhador,
como idade avancada, baixo nivel de escolaridadaires fatores, tais como, desgaste gerado
pelo tempo de trabalho no setor, baixo padrdo de, yoroblemas familiares e assisténcia
meédica e social precaria, que sdo tdo responspekisadiga quanto o trabalho fisico por ele
realizado.

Como resultado da andlise do nivel @esgiEo sonordpi verificado que ha niveis de
pressdo sonora acima dos recomendados para aastgued exigem atencdo e precisao nas
analises, principalmente aquelas relacionadasgpnetacao de projetos e fluxo de informacdes.
Ruidos intensos como os detectado, séo prejudicaisando aborrecimentos, irritacao, tensdes
e dores de cabeca.

Os movimentos repetitivos sdo prejudiciais, pogdgm ocasionar doengas como

LER/DORT o que ir4 causar consequéncias sériasdesio trabalhador, podendo até levar o
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mesmo a hao conseguir executar suas tarefas, tgredse afastar do seu posto de trabalho. No
caso das vibracdes, mesmo sendo alta, € por peugmi 0 que também deve ser levado em
consideracao e o setor de seguranca da empresaegtev® procedimento para néo prejudicar o
trabalhador.

Com relacdo ao peso, pbde-se observar que todestividades os trabalhadores
transportavam pesos superiores ao que deveriansptdar. Apesar de a empresa ter
equipamentos que auxiliam o transporte de mategai®o guinchos e carrinhos de cargas, 0s
funcionarios pegam pesos excessivos 0 que contpiéd que sua jornada de trabalho seja

considerada uma atividade bastante penosa.

6 CONCLUSAO

Como resultado do novo contexto econdmas empresas de construcdo adotaram
diversas estratégicas para enfrentar a crise qagassando o setor. Muitas delas, para atender
seus objetivos econémicos, acabam afetando negegnta a qualidade de vida no trabalho e
consequentemente a mao-de-obra. Uma vez que, aitpiddde na construcdo é bastante
sensivel e dependente da mao-de-obra, isto acalfg@metendo a qualidade da construcéo.

E dentro desse contexto que se utilizaganomia, buscando melhores condicdes de
trabalho, de maneira a alcancar uma organizacadratmalho, com a participacdo dos
trabalhadores, onde se busca diminuir custos, aamarprodutividade e finalmente atingir a
gualidade do produto, sem causar danos ao tralmlhach comprometer sua saude.

E evidente que existe na construcao civil, varissos ergondmicos que afetam a sadde
dos operarios, mas compreendemos gque quando aetetestificados e associados a cada tipo
e atividade, torna-se mas facil a aplicacdo de;del!

Surge entdo a necessidade de uma intervencao emgandas funcdes de pedreiro,
carpinteiro e armador na construcdo, porém estavincao soO tera resultado favoravel se
houver uma real conscientizacdo do trabalhadoo. 46ssera possivel quando ele conhecer os
riscos inerentes a sua atividade, bem como agpsa$veis consequéncias.

No canteiro estudado, a analise ergonémica perpéraeber a influéncia dos fatores
ambientais, organizacao do trabalho e do cantegguranca do trabalho sobre a saude e bem-
estar dos trabalhadores.

Muitas das situacdes de trabalho observadas s&iawveis e imutaveis, ndo havendo
outra maneira de se executar a tarefa. Nestes, cpsrsdo possivel, devem-se buscar solu¢des

gue amenizem seus prejuizos sobre o trabalhadoe, €stas solu¢cdes podemos citar inovacoes
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tecnolégicas como novos equipamentos ou uma n@amimacao do trabalho. As adaptacbes de
cada posto de trabalho serdo especificas, detetasinaor suas proprias particularidades. No
entanto, a adaptacdo do trabalho ao homem sé sssivel com a acdo conjunta entre

empregadores e empregados, governo e sindicatos.

ABSTRACT

This article is an ergonomic assessment of theajabthe activities of the bricklayer, carpenter
and owner in the building industry. The researcls @ane in a in Carmépolis city containing
five buildings. First, were reviewed general aspedlating to working conditions as: the
physical environment, the plant workers, the orgatnon of the garden and the safety aspects of
work. Second, the analysis was the job of bricklaysarpenter and owner ergonomic
highlighting the risks that are exposed. We obs®r26 (twenty) workers, among them 12
(twelve) bricklayers, three (3) carpenters and five owners. The study has found that these
professionals are exposed daily to situations “eogac” incorrect for all its activities. The
risks were observed more in relation to postunength, weight, repetitive movements, noise
and vibration. For the worker does not harm thealth with these situations, there must be an
awareness of the employer and the employees thessselith respect to safety and health
during their activities.

Keywords: Ergonomics. Construction. Post of Labour.
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