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"A enfermagem é uma arte que permite
ao seu praticante desenvolver todos os
sentidos, a fim de alcangar uma interagdo
mais humana e integral por meio do

cuidado.”
Giselly Matagira Rondon
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1 INTRODUCAO

A inser¢cdo e a permanéncia de profissionais de enfermagem do sexo
masculino no mercado de trabalho sdo atravessadas por barreiras invisiveis, sendo
que as dificuldades enfrentadas por esses profissionais no exercicio da profissao
constituem um problema latente na saude contemporanea. Embora a enfermagem
venha se consolidando como uma ciéncia fundamentada em competéncias técnicas
e cientificas, o preconceito de género, a discriminagdo e o estigma social ainda
persistem no cotidiano laboral desses homens. Esse cenario de estranhamento e
desvalorizagdo esta diretamente ancorado em construgcdes histéricas e
socioculturais que, ao longo dos séculos, associaram o ato de cuidar quase
exclusivamente a figura feminina.

A histéria da enfermagem comeca muito antes do impacto revolucionario de
Florence Nightingale, antes dela, a enfermagem era frequentemente uma atividade
ligada a instituicdes religiosas ou como caridade, mas sempre ligado a figura
feminina, muitas vezes na figura de freiras, em hospitais de misericérdia,
curandeiros ou cuidadoras, décadas se passaram e com ela 0 avango tecnologico,
a enfermagem que antes era precaria e pouco estruturada, se beneficia
significativamente desses avangos, principalmente depois das reformas
implementadas por Nightingale apés a guerra da Crimeia (1853-1856) e seus
resultados significativos na redugdao da mortalidade de hospitais e enfermarias
durante esse periodo. (FAUSTINO, 2024)

Assim, no ano de 1860 foi inaugurada a primeira escola de enfermagem a
Nightingale Training School for Nurses, no Hospital Saint Thomas, em Londres,
Inglaterra, tornando essa area uma profissdo, estabelecendo métodos e técnicas
para o cuidado da enfermagem, entretanto, essas atividades continuavam limitada
as mulheres. (FAUSTINO, 2024)

De acordo com Vidal (2023) e trazendo a luz o contexto Brasileiro a primeira
escola de enfermagem a Escola de Enfermeiras Anna Nery surge na no Rio de
Janeiro em 1923 pela missdo norte-americana de Ethel Parsons, nos moldes
Nightingale, novamente restrita ao publico feminino.

De acordo com Faustino (2024), Sempre vista como uma profissdo exclusiva
as mulheres dentro da realidade mundial, € impossivel datar a quem foi o primeiro

homem do mundo, visto que mesmo antes de ser uma profissdo diplomada, a



enfermagem ja era exercida em muitos contextos desde a antiguidade, nos
contextos do cuidado dos doentes, em guerras ou epidemias, muitas vezes ligada
as mulheres, mas nem sempre exercidas apenas por elas.

De acordo com estudos de Velasquez-Vergara, et al (2021) nomes como o do
escravo alforriado James Derham (1783) e o frade mexicano Juan de Mena, sédo
pouco citados, mas, muito importantes pra histéria dos homens na enfermagem no
continente americano. James Derham foi um homem estadunidense, que atuou em
Nova Orleans a partir do ano de 1783, no qual, apds conquistar a sua alforria, atuou
no cuidado de outras pessoas negras, motivado pela compaixdo e o amor ao
cuidado, ele também, ficou marcado na histéria norte-americana por ser o primeiro
homem negro a se tornar médico nos Estados Unidos.

Nesse circunstancias, foi apenas em meados do século XX que o seminarista
Jodao Mauro Morais, tornou-se o primeiro homem diplomado em enfermagem no
Brasil, contribuindo para a inser¢cdo masculina no curso de enfermagem, a partir de
entdo, o numero de profissionais de enfermagem do sexo masculino tem crescido
cada vez mais no Brasil, entretanto, apesar desses avancgos, esses profissionais
ainda enfrentam estigmas e preconceitos por estarem em uma profissdo tao
historicamente marcada pelo cuidado e a figura feminina.

Assim como James Derham e Jodo Mauro Morais, muitos foram os homens
que contribuiram para os avangos e a formacdo da enfermagem moderna,
entretanto, esses profissionais ainda enfrentam diversos preconceitos por estarem
inseridos numa area que socialmente é muito ligada a figura feminina, desta forma,
sofrendo diversos tipos de preconceitos e estigmas no exercicio do seu oficio.

Diante do exposto, emerge como questao norteadora deste estudo a seguinte
indagacéao: Quais as dificuldades enfrentadas por profissionais de enfermagem do
sexo masculino no exercicio da profissdo? Tal questionamento orienta o
desenvolvimento dessa pesquisa, direcionando o estudo e a construcdo das
discussodes ao longo de todo o deste trabalho.

O presente estudo tem como objetivo geral compreender as dificuldades
enfrentadas por profissionais de enfermagem do sexo masculino no exercicio de
sua fungdo. Para tanto, busca-se conhecer a origem dos preconceitos e estigmas
enfrentados por enfermeiros no exercicio da profissdo, entender os impactos

psicolégicos causados pelo preconceito de género na pratica cotidiana do



enfermeiro e por fim, propor acbes para atenuar o preconceito e estigma infligido
aos profissionais de enfermagem do sexo masculino.

Esse trabalho justifica-se pela necessidade de elucidar como essas
construcdes histéricas e socioculturais de género influenciam a pratica e identidade
dos profissionais do sexo masculino atuantes nessa area, um tema que apesar de
relevante, ainda € pouca abordado a cerca de uma tematica tdo importante, que
afeta ndo s6é o seu desempenho profissional, como também o aspecto

biopsicossocial de suas interagoes.



4 REVISAO DE LITERATURA

4.1 A histéria da enfermagem e a origem dos preconceitos e estigmas

enfrentados por enfermeiros no exercicio da profissao

Quando se fala em histéria da enfermagem algumas grandes figuras
histéricas sempre entram em pauta com a famosa Florence Nightingale com a sua
revolugdo do cuidado durante a guerra na Crimeia na qual ela e sua equipe
conseguiram diminuir o numero de 6bitos com a implementagdo de medidas de
higiene e cuidado, tornando-se futuramente a patrona da enfermagem e sua
lamparina simbolo desses profissionais, ou entdo Dorothea Orem, que desenvolveu
a teoria do autocuidado amplamente conhecida e utilizada na enfermagem, além
das brasileiras Ana Néri, a pioneira da enfermagem brasileira, destacando-se no
cuidado na sua heroica jornada durante a Guerra do Paraguai e a inesquecivel
Wanda Horta (1926-1981) que foi a responsavel por criar a Teoria das Necessidades
Humanas Basicas, um marco na enfermagem brasileira.

Todos esses feitos tao importantes mostram a forca e a hegemonia feminina
na pratica da enfermagem, mas nesse contexto fica uma pergunta: onde estado os
homens na enfermagem? E a resposta é clara, eles estavam la o tempo todo desde
as casas de misericordia até nos dias atuais, apenas sao subnotificados e por conta
de estd em um grupo tao historicamente bem representado por grandes figuras
femininas, ficam apagados, mas nao esquecidos na histéria.

Durante o periodo da catequizacdo das colonias espanholas na America do
Norte e Central o frade mexicano Juan de Mena, trabalhou de forma ardua para
cuidar dos doentes no contexto latino-americano, durante as missdes jesuitas pela
América Latina em meados do século XV.

De acordo com Ribeiro, A. A. A., e Freitas, G. (2023) durante o periodo
colonial brasileiro a enfermagem era realizada de forma precaria ja que na colonia
até entdo nado havia nenhuma escola de enfermagem, desta forma, o exercicio do
cuidada era realizado principalmente por curandeiras, indigenas, negros
escravizados, voluntarios leigos e as casas de misericordias, nessa ultima citada se
destacaram pelos seus servicos de cuidado os padres jesuitas como José de
Anchieta e Frei Fabiano de Cristo que se tornaram figuras famosas no cuidado de

doentes e enfermos durante esse periodo historico.
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No Brasil durante o século XIX ocorreu a criagdo da Escola Profissional de
Enfermeiros e Enfermeiras, que mais tarde foi renomeada para Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto (EEAP), entretanto no século seguinte foi implantada
oficial da Enfermagem Moderna no Brasil, em 1923, com a criagdo da Escola de
Enfermeiras do Departamento Nacional de Saude Publica, na qual depois foi
renomeada para Escola de Enfermagem Anna Nery, nesse instituiu o ensino de
enfermagem era oferecido somente para mulheres o que ajudou ainda mais a
disseminar a ideia da enfermagem ligado apenas a profissionais femininas.
Segundo estudos de Ribeiro, A. A. A., e Freitas, G. (2023) a inser¢ao masculina na
enfermagem no Brasil s6 sera novamente discutida quando em 1961, Jodo Mauro
Moraes ingressou na Escola de Enfermagem Wenceslau Braz (EEWB), de Itajuba,
no interior do estado de Minas Gerais, sendo este diplomado enfermeiro em 1963.

Outro feito importante segundo Velasquez-Vergara, et al (2021), ocorreu nos
Estados Unidos que foi o surgimento da AAMN (Associagdo Americana para
Homens na Enfermagem), fundada em 1971 por Steve Miller, no qual o principal
propésito era proporcionar aos homens da enfermagem um espago de encontro e
discussdo sobre fatores que afetam seu desempenho devido a praticas de
discriminativas e a exclusao social no exercicio da sua profissao, esse foi o primeiro
espaco documentado na histéria da enfermagem com foco no cuidado psicossocial
dos dos profissionais masculinos na enfermagem, abrindo assim o debate sobre os
tipos de preconceitos e discriminacbes sofrida por homens no exercicio desta
profissao.

Outrossim, de acordo com estudos de Jesus et al (2008) nas literaturas
anglo-saxbnicas os textos relacionados a preconceitos relatados sobre o assunto
focam em debates de género e em questdes raciais, E irrefutavel que Nightingale,
de fato, tornou a enfermagem uma profiss&o respeitavel, entretanto, houve também
a segregacgao formando grupos com jovens mulheres e senhoras da alta sociedade
para papeis de geréncia e lideranga e para mulheres de classes sociais inferiores os
trabalhos mais pesados que correspondia o trabalho de assisténcia a enfermagem,
nessa época das escolas Nightingaleanas a enfermagem era designada apenas as
mulheres, nessas escolas eram proibida o ingresso do publico masculino, fato este
que ajudou a posteriormente a associagdo da enfermagem apenas ao publico
feminino e a descriminagao dos individuos do sexo masculino que escolheram essa

para a profissao das suas vidas.
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4.2 Os impactos psicologicos causados pelo preconceito de género na pratica

cotidiana do enfermeiro.

Por ser uma carreira socialmente ligada a imagem feminina do cuidado, o
profissional do sexo masculino, dentro de um sistema tdo patriarcal e misdgino
encontra diversar dificuldades de se inserir nesse contexto socialmente tao
associado a imagem feminina.

Para Vidal et al (2023), aproud Sales et al. (2018) esse preconceito é reflexo
de uma cultural da sociedade na qual estamos inseridos, na qual o local que o sexo
masculino deve ocupar na prestacao de servigos é deturpado, sempre operando em
um lugar de forga e violéncia, mas nunca representado no lugar do cuidado e
tratamento. Ta a representacdo de enfermeiros do sexo masculino pela midia é
sempre negativo ou caricato relacionando esses homens a uma ideia mais
afeminada e questionando a sua sexualidade, o que acaba por limitar a presenca do
sexo masculino na profissdo de enfermagem, desta forma, afetando diretamente de
forma negativa o psicolégico desse profissional, tornado eles menos dispostos e
confortaveis no exercicio do sua fungdo, além reduzir a sua nogao de pertencimento
dentro das fungdes que exerce.

No Brasil, segundo o trabalho de Marinho, G e Queiroz, M. E. V (2023),
estudos realizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), entre
os anos de 2010 e 2015, e pelo Conselho Federal de Enfermagem (Cofen), nos
anos de 2013 e 2019, ambas as fontes, houve um aumento médio de 164 mil
enfermeiros em todo o Brasil. Nesse contexto a taxa de crescimento para o periodo
das pesquisas do IBGE (15,7% ao ano) no numero de enfermeiros e ja para o Cofen
foi de trés vezes menor (5,4% ao ano), nos dois casos com um numero de
prevalencia do sexo feminino bem maior do que os ingressantes do sexo masculino.

Corroborando com essa afirmacéo pesquisas realizadas pelo Cofen no Rio
de Janeiro no ano de 2021 apontam que 85% dos profissionais de enfermagem no
pais sdo do sexo feminino, enquanto o publico masculino somam apenas 15% dos
profissionais, comprovando que apesar dos avangos a area da enfermagem, no
Brasil assim como no resto do mundo, a enfermagem ainda é uma area dominada
pelo publico feminino, sendo assim, muitos sdo os preconceitos enfrentados para os

profissionais masculinos que escolhem atuar nessa carreira.
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De acordo com Souza et al (2021) durante uma pesquisa qualitativa realizada
com profissionais do sexo masculinos na area de enfermagem, ao serem
perguntados sobre o motivo de escolherem a enfermagem como profissdo as
principais resposta obtidas fora sobre 0 amor ao cuidado e admiragao pela carreira,
entretanto, muitos relataram ter sofrido algum tipo de preconceito por terem

escolhido essa profissédo, ou tiveram sua sexualidade questionada.

4.3 AgOes para atenuar o preconceito e estigma infligido aos profissionais de

enfermagem do sexo masculino.

Estudos de Ribeiro, A. A. A., e Freitas, G. (2023), reforcam que por conta
dessa realidade ainda pouco explorada, é preciso analisar as possiveis alternativas
para atenuar os impactos desses preconceitos no psicolégico e na auto imagem
desses profissionais no exercicio da sua profisséo.

Primeiramente, de acordo com Velasquez-Vergara, et al (2021), € preciso
desmistificacdo dos preconceitos a respeito da inser¢cdo de homens na area da
enfermagem, para isso, faz-se necessario retomar na histéria a importancia de
figuras historicas masculinas no contexto da enfermagem, relembrando a relevancia
dos profissionais masculinos durante o decorrer da histéria do oficio, lembrando dos
nomes relevantes como por exemplos o seminarista brasileiro Jodo Mauro Morais,
primeiro homem a se formar em enfermagem no pais € o norte americano James
Derham, nome importante na histéria masculina da enfermagem nos Estados
Unidos, valorizando sua importancia para inser¢céo da figura masculina na historia
no cuidado em enfermagem no Brasil € mundo.

Nesse contexto, Souza et al (2021) relata que é de grande importancia que
ocorra também o respeito dos profissionais masculinos na enfermagem, para isso, &
preciso promover a quebra de estigma relacionado a homens nessa profisséo,
principalmente relacionado a sua sexualidade e o papel desempenhado pelo
homem no contexto do cuidado dentro da sociedade, proporcionando assim, uma
maior satisfagdo profissional nesses enfermeiros e fortalecendo a manutencao do
vinculo entre o profissional e o publico atendido, desta forma, fortalecendo o
estreitamento de lacos e viabilizando uma maior aceitagcdo do cuidado por parte dos
pacientes. Ademais, € necessario também, que ocorra a disseminagao de

informacgdes na midia favorecendo a desmistificacdo de esteredtipos a respeito da
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funcdo e sexualidade desses enfermeiros, promovendo assim maior consciéncia

sobre a relevancia desses profissionais no cuidado em saude.
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5 METODO

5. 1. Tipo de estudo

Trata-se de uma revisao de literatura de carater sistematica, com abordagem
qualitativa, realizada a partir de publicagdes cientificas que exploravam a tematica

da historia e preconceitos enfrentados por homens no exercicio da enfermagem.
5. 2. Etapas da revisao

O processo de formulagdo dessa revisao iniciou-se a partir da definicdo do
tema, baseada na importancia do tema escolhido e que ainda é pouco explorado no
ambito académico, seguido da formulagdo das perguntas norteadoras, nas quais
guiaram a anadlise bibliografico desta revisdo, foram estabelecidos critérios de
exclusao e inclusédo para facilitar e melhor embasar a pesquisa nas bases de dados,
foi realizado em seguida os descritores, combinados por operadores booleanos para
uma selecdo mais direcionada de artigos e selecionadas as bases de dados, na
qual seriam realizada as pesquisas. Nesse contexto, apos a leitura dos resumos,
foram selecionados os estudos que melhor se adequassem a pesquisa e analisados
sistematicamente para a realizagdo da discussdo dos achados e elaboragdo da

reviséo.
5. 3. Fontes de informacgao (bases de dados)

A busca sera realizada nas bases:

Scientific Electronic Library Online (SciELO); AND e OR

Portal de Periddicos da Coordenagcao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES);

Literatura Latino-Americana e do Caribe em Ciéncias da Saude (LILACS); AND e
OR

U.S. National Library of Medicine (PubMed).

5. 4. Estratégia de busca

Foram utilizados os descritores: enfermeiros; preconceito. Combinados com
operadores booleanos AND , OR e NOT.
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4. 5. Utilizamos os critérios

Inclusdo: Artigos publicados nos ultimos cinco anos, disponiveis em texto

completo, com idiomas em portugués e espanhol sobre a tematica proposta.

Exclusao: Estudos duplicados, opinides e trabalhos que nao abordassem

diretamente a tematica proposta.
5. 6. Procedimentos de sele¢ao e analise dos dados

Durante o processo de selecdo, os estudos passaram por em trés etapas,
sendo elas, leitura de titulos, leitura de resumos e, posteriormente, a leitura
criteriosa e completa dos artigos, para confirmar a elegibilidade dos mesmos. Apds
a analise qualitativa dos desfechos analisados e dos resultados dos trabalhos
selecionados, foi realizado uma reflexdo acerca do tema e dos impactos causados

por essa problematica.
5. 7. Aspectos éticos da pesquisa

O presente artigo ndo teve envolvimento direto de seres humanos ou coleta
de dados primarios. Portanto, ndo houve necessidade de submissao ao Comité de
Etica em Pesquisa, conforme a Resolugdo n° 510/2016 do Conselho Nacional de
Saude.

Foram respeitados os principios éticos da pesquisa cientifica, desta forma,
garantindo a fidedignidade das fontes, a integridade académica, o uso responsavel
das informacgdes e a devida citagdo dos autores consultados, conforme as normas
da ABNT.
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6 RESULTADO DAS LEITURAS

Ao realizar as buscas foram encontrados um total de 15 publicagdes, das
quais apos aplicagdo dos critérios de inclusdo, foram selecionadas para a
formulagdo deste artigo sete publicagdes extraidas de 8 periddicos distintos, com
destaque a Revista Foco com maior numero de publicagdes citadas. Nao foram
incluidos outros estudos apds o processo de busca manual.

Para selecdo das publicagdes, foram utilizadas as recomendagbes do
Standards for Reporting of Diagnostic Accuracy (STARD) , para a esquematizacao

da selegdo com os representados a seguir na Figura 1.

Figura 1: Selecao dos artigos através do STARD
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Fonte: Dados da pesquisa, 2015

Na figura 1 pode-se observar de forma detalhada as buscas realizadas nas
plataformas de base de dados supracitados, artigos de estudo duplicados, os
critérios de inclusédo e exclusao de artigos e o resultado daqueles que compuseram
a amostra do presente estudo. Em seguida, os estudos foram organizados em um

quadro, de forma a extrair os seus principais dados de identificacdo, sendo eles:
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Autores, ano de publicacao, titulo, periddico de publicagdo e Pais onde o estudo foi

realizado, como pode ser observado na figura 2 abaixo.

Figura 2: Dados identificadores dos estudos selecionados

Revista
SOUZA, M. | Masculinidades e enfermagem: Latino-Americ
A1 C. B. de; reflexdes sobre género e Brasil ana de
SOARES, A. identidade profissional. Enfermagem
N. 2021
MARINHO, et Cobertura populacional de
al. 2023 enfermeiros no Brasil: Trabalho,
A2 estimativas com base em Brasil Educacéao e
diferentes fontes de dados Saude
DE BARROS Representaciones sociales Revi
SOUSA, A. | sobre la eleccién de enfermeria | Cuba c SV'Stz
P. et al. 2021 desde la perspectiva de Euf ana de
B1 estudiantes masculinos niermeria
VIDAL, Discussdes De Género Do
B2 Priscila Assis Enfermeiro No Campo Brasil Foco
et al. 2023 Profissional
Revisando a Histéria da sresifan
SABRYNA enfermagem com Florence Joumnal of
B2 M. et al. Nightingale: Revolugao na | gragj Implantology
2023 nglene € organizacgao and Health
hospitalar Sciences
DE. T Homens e mulheres na
FAl’JS."I'INO enfermagem: uma andlise Brasil Foco
B2 A M. 2024 histérica quantitativa dos
Biografia de Joao Mauro
B2 Cultura de los
ALVES, A; Moraes, primeiro homem Espanha Cﬂiduados
FERNANDE | diplomado enfermeiro em Minas
S, G. 2023 Gerais

Fonte: Dados da pesquisa, 2026
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No que diz respeito a o idioma de publicagdo 5 (71%) dos artigos analisados
foram escritos em lingua portuguesa, e 2 (29%) em lingua espanhola, dentre dos
paises de publicagdo foram 5 (71%) artigos publicados no Brasil, 1 (14,5%) na
Espanha e 1 (14,5%) em Cuba. Em relagdo ao Qualis foram 1 (14,5%) artigo A1, 1
(14,5%) artigo A2 e 5 (71%).

publicacéo,

artigos de categoria B2. Ja em relagdo ao ano de

os 7 estudos incluidos nesta

revisdo foram publicados e/ou
disponibilizados no periodo entre 2021 e 2026.

O desenho dos estudos, de acordo com o seu nivel de evidéncia,

metodologia e objetivos, foram delimitados e organizados em tabela e estao

apresentados na sequéncia no quadro 3.

ALVES, A;;
FERNANDES, G.

Descrever a trajetoria historica de Jo&do
Mauro Moraes e discutir a inser¢ao
masculina na enfermagem mineira.

Estudo
histérico-biografico com
analise documental.

DE, T.; FAUSTINO,

Analisar quantitativamente a participagao

Estudo quantitativo

SOUSA, A. P. et al.

a escolha da enfermagem por
estudantes masculinos.

A. M. de homens e mulheres na enfermagem retrospectivo baseado
da Universidade de Brasilia. em dados académicos.
DE BARROS Investigar representacdes sociais sobre

Pesquisa qualitativa
baseada em teoria das
representacdes sociais.

MARINHO, Gerson

Avaliar a cobertura populacional de

Estudo epidemiolégico

Luiz; QUEIROZ, enfermeiros no Brasil por diferentes quantitativo com
Maria Eduarda fontes de dados. analise de bases
Vianna secundarias.
SABRYNA, M. etal. | Revisar a historia da enfermagem com Revisao narrativa da
foco nas contribuicdes de Florence literatura.
Nightingale.
SOUZA, M. C. B. de; | Refletir sobre masculinidades e Estudo

profissional.

SOARES, A. N. identidade profissional na enfermagem. teorico-reflexivo.
VIDAL, Priscila Discutir relagdes de género envolvendo Revisao bibliografica
Assis et al. a atuacao do enfermeiro no campo descritiva.

Fonte: Dados da pesquisa, 2026
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Com relagao aos resultados analisados nos 7 artigos selecionados, notou-se
diversos dificuldades enfrentadas na pratica da enfermagem por profissionais
masculinos, todos os artigos analisados (100%) existe a visdo distorcida de que o
homem "naturalmente" pertence a cargos de forga, lideranga de enfermagem ou
fungdes administrativas, enquanto o cuidado direto ao paciente caberia apenas as
mulheres. Quando um homem atua na assisténcia direta, seu papel social e
profissional € erroneamente questionado. , uma frequente associacdo desses
profissionais a estigmas vinculadas a pratica assistencial a profissionais do sexo
masculino na enfermagem, principalmente em relagdo sobre a sua orientagao
sexual, além disso, 5 dos artigos selecionados (aproximadamente 71%) deles

trazem a essas associagao afetando diretamente na sua saude mental.
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7 DISCUSSOES

Segundo Velasquez-Vergara, et al (2021), desde sua constituigdo como uma
profissdo durante meados dos séculos XIX e XX, a enfermagem teve o publico
feminino como as principais profissionais atuantes, bem como, elas também, séo as
principais referéncias de cuidado em enfermagem, entre os principais nomes estao
Florence Nightingale, Wanda Horta ou mais especificamente no contexto brasileiro,

Anna Nery.

Com uma construgcdo marcado por figuras femininas, os profissionais de
enfermagem do sexo masculino enfrentam diversas dificuldades que englobam
desde as dimensdes socioculturais e institucionais, até as relacionais e psicologicas
dos profissionais homens na enfermagem. Esses aspectos refletem a persisténcia

de esteredtipos de género historicamente associados a esta profissao.

Nesse contexto, em seus estudos Vidal et al (2023), em consonancia com
Sales et al. (2018), referem que, na atual sociedade, ainda s&o recorrentes os
esteredtipos direcionados aos homens no exercicio da enfermagem. Entre eles, um
dos principais sobrecarga mental, sentimentos de exclusdo ou a necessidade de

criar mecanismos de defesa para exercer a profisséo .

Em concordancia com esses achados, estudos de Ribeiro, A. A. A., e Freitas,
G. (2023) apontam ainda que, a inser¢dao dos homens na enfermagem no Brasil
ocorreu de forma tardia, visto que as primeiras escolas de enfermagem no pais
eram direcionadas apenas para as mulheres. Esse contexto histérico, de acordo
com Souza et al (2021) contribuiu para que os homens na enfermagem
frequentemente precisem reafirmar sua competéncia técnica e ética para legitimar
sua atuacao, diferentemente de suas colegas do sexo feminino, cuja presenca é

socialmente naturalizada.

Adicionalmente, a associagdo da profissdo da enfermagem a caracteristicas
como sensibilidade, cuidado e empatia, no qual, culturalmente sdo atribuidas ao
feminino, geram conflitos de identidade profissional para esses trabalhadores,

gerando diversas vezes sofrimento mental nesses profissionais.
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Diante desses cenario, Souza et al (2021) reforca que as dificuldades
enfrentadas por profissionais de enfermagem do sexo masculino foram
histéricamente e culturalmente construida no decorrer dos anos. Nesse sentido,
faz-se necessario o desenvolvimento de estratégias institucionais e educacionais
que promovam a equidade de género no campo da enfermagem, a partir da
inclusdo de debates sobre masculinidades, desconstrugdo de estigmas e

fortalecimento de politicas de inclusao.
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8 CONSIDERAGOES FINAIS

Neste estudo realizado sobre as dificuldades enfrentadas por profissionais de
enfermagem do sexo masculino no exercicio da profissdo evidenciou que a inser¢cao
masculina na enfermagem permanece atravessada por construgdes historicas e
socioculturais, religiosas e econOmicas que ainda estruturam a identidade da
profissao.

Nesse contexto, os estigmas s&o observados tanto na forma de preconceitos
quanto em questionamentos em relagdo a orientacdo sexual desses individuos
como também, as representagdes simbdlicas que associam o cuidado a um atributo
predominantemente ao sexo feminino, acabam criando entraves e limitando a
insercao de profissionais masculinos, nesta carreira.

Ainda hoje uma grande parte desses profissionais observa-se insatisfacéo
causados pelos estigmas assim como, onde ocorre impactos diretos no estado
psicologico e a percepgao social desses profissionais.

Observou-se, também, uma maior adesao masculina a profissao
principalmente no ultimo século o que com o tempo pode ter significativa
importancia para a mudanca de paradigmas e a desconstrugdo de estigmas e
preconceitos em relagdo a profissionais de enfermagem homens, promovendo
assim uma maior diversidade e o reconhecimento da competéncia profissional no
cuidado de enfermagem.

Consideramos que os objetivos do estudo foram alcangado, diante das
complexas dificuldades enfrentadas por profissionais de enfermagem do sexo
masculino no exercicio da profissao, evidencia-se a necessidade de continuidade e
aprofundamento da pesquisa sobre o tema. Compreender os estigmas de género e
as barreiras cotidianas dessa populacao é fundamental para promover um ambiente
de trabalho mais inclusivo e equitativo.

Conclui-se com esse estudo, que o enfrentamento dessa problematica é um
compromisso ético, politico e social que exige esforgos integrados das diversas
areas como saude, educacgao, gestao e profissional, devendo ter agdes conjuntas na
promocao de diversidade e de uma cultura inclusiva na insergcao deste profissional,

fazendo da enfermagem uma profissdo ainda mais plural e justa na elaboragao e
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promocao do cuidado integral ndo s6 do paciente, mas também, dos profissionais

atuantes nessa area.

24



REFERENCIAS

ALVES, A.; FERNANDES, G. Biografia de Jodo Mauro Moraes, primeiro homem diplomado

enfermeiro em Minas Gerais, Brasil. Cultura de los Cuidados, n. 66, p. 65-81, 2023.

DE, T.; FAUSTINO, A. M. Homens e mulheres na enfermagem: uma analise historica
guantitativa dos estudantes na Universidade de Brasilia. Revista Foco, v. 17, n. 5, p.
eb057—-e5057, 7 maio 2024.

DE BARROS SOUSA, A. P. et al. Representaciones sociales sobre la eleccion de
enfermeria desde la perspectiva de estudiantes masculinos. Revista Cubana de
Enfermeria, v. 37, n. 3, 1 set. 2021.

MARINHO, Gerson Luiz; QUEIROZ, Maria Eduarda Vianna. Cobertura populacional de
enfermeiros no Brasil: estimativas com base em diferentes fontes de dados. Trabalho,
Educacgao e Saude, Rio de Janeiro, v. 21, p. 13, 2023. DOI: 10.1590/1981-7746-0js916.
Disponivel em: https://www.tes.epsjv.fiocruz.br/index.php/tes/article/view/916. Acesso em:
28 set. 2025.

SABRYNA, M. et al. Revisando a Histéria da enfermagem com Florence Nightingale:
Revolugcéo na Higiene e organizagao hospitalar. Brazilian Journal of Implantology and
Health Sciences, v. 5, n. 5, p. 689-703, 9 out. 2023.

SOUZA, M. C. B. de; SOARES, A. N. Masculinidades e enfermagem: reflexdes sobre
género e identidade profissional. Revista Latino-Americana de Enfermagem, v. 29,
e3432, 2021

VIDAL. Priscila Assis. et al. Discussdes De Género Do Enfermeiro No Campo Profissional.
Foco, v. 16, n. 8, p. e2443—e2443, 17 ago. 2023.

25



