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RESUMO

O trabalho no meio rural estd em processo permanente de transformacio e aprimoramento.
Enquanto algumas fazendas realizam investimentos e melhorias constantes em saude e
seguranga no trabalho, outras desrespeitam os principios minimos a vida humana. O objetivo
deste artigo é estudar as condigdes de trabalho dos empregados rurais no Estado de Sergipe. O
trabalho rural esta regulamentado pela Lei n° 5.889/73, através do Decreto n® 73.626/74 € no
artigo 7° da Constituicio Federal/88. A Constitui¢do brasileira assegura aos trabalhadores
urbanos e rurais o direito a redu¢dio dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de
higiene, seguranga e saude do trabalho. As normas regulamentadoras relacionadas a situagdo
dos trabalhadores rurais do Estado de Sergipe estudadas foram: NR - 31 - Seguranga e saude
no trabalho na agricultura, pecuaria, silvicultura, exploragdo florestal e aquicultura; NR - 4 -
Servigos especializados em engenharia de seguranca e em medicina do trabalho; NR - 5 —
Comissdo interna de prevengdo de acidente; NR — 6 — Equipamento de prote¢do individual;
NR - 7 — Programa de controle médico de saide ocupacional; NR - 8 — Programa de
prevengio de riscos ambientais; e NR - 21 — Trabalho a céu aberto. Conclui que os
empregados rurais estio constantemente expostos indiretamente e/ou diretamente aos riscos
relacionados a utilizagio de agrotoxicos. A maioria dos empregados rurais manipula
agrotoxicos sem o EPI adequado e/ou incompleto para atividade desenvolvida. Os
empregados argumentam que os EPI utilizados sdo pesados, ndo proporcionam conforto
térmico e sdo permeaveis, desta forma tentando justificar o ndo uso destes equipamentos.
Estes fatores encontrados dificultam a aceitagdo dos trabalhadores rurais aos EPI. Ndo ha
controle de venda de agrotéxicos nas casas comerciais, principalmente no que diz respeito a
solicitagdo do receituario agronémico. Os 6rgdos publicos cometem os mesmos erros de ndo
adequarem-se as normativas assim como aqueles encontrados nos empregadores privados. Ha
necessidade que as leis e as normas regulamentadoras sejam cumpridas.

Palavras-chave: Trabalhador, Seguranca e Satde, e Sergipe.



ABSTRACT

The work in the rural way is in permanent process of transformation and perfect. While some
farms accomplish investments and constant improvements in health and safety in the work,
another disrespect the minimum beginnings to the human life. The objective of this article is
to study the conditions of the rural employees' work in the State of Sergipe. The rural work is
regulated by the Law no. 5.889/73, through the Ordinance no. 73.626/74 and in Constitution
Federal/88's article 7th. The Brazilian Constitution assures the urban and rural workers the
right to the reduction of the inherent risks to the work through hygiene norms, safety and
health of the work. The norms regulation related to the rural workers' of the State of Sergipe
situation studied were: NR - 31 - Safety and health in the work in the agriculture, livestock,
forestry, forest exploration and aquiculture; NR - 4 - specialized Services in engineering of
safety and in medicine of the work; NR - 5 - Commission interns of accident prevention; NR -
6 - Equipment of individual protection; NR - 7 - Program of medical control of occupational
health; NR - 8 - Program of prevention of environmental risks; and NR - 21 - I Work to open
sky. He concludes that the rural employees are constantly exposed indirectly and/or directly to
the risks related to the use of pesticides. Most of the rural employees manipulates pesticides
without EPI appropriate and/or incomplete for developed activity. The employees argue that
used EPI is heavy, they don't provide thermal comfort and they are permeable, this way trying
to justify the non use of these equipments. These found factors hinder the acceptance of the
rural workers to EPL. There is no control of sale of pesticides in the commercial houses,
mainly in what he/she concerns the request of the agronomic prescription. The public organs
commit the same mistakes of they be not adapted to the normative ones as well as those found
in the private emplovers. There is need that the laws and the norms regulation are
accomplished.

Keywords: Worker, Safety and Health, and Sergipe.
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1 INTRODUCAO

O trabalho no meio rural estd em processo permanente de transformagdo e
aprimoramento. Enquanto algumas fazendas realizam investimentos e melhorias constantes
em saude e seguranga no trabalho, outras desrespeitam os principios minimos de seguranga ao
trabalhador e a vida humana e se colocam em situa¢do permanente de fazendas problema.

A seguranga do trabalho nas fazendas ¢ um problema sério. Devido a vérios fatores
tais como a falta de equipamentos de protecdo coletiva e individual, negligéncia, atos
inseguros e condigdes inseguras que reinam no campo, podemos observar a ocorréncia de
acidentes que muitas vezes ndo saem nas estatisticas oficiais dos 6rgdos do governo. A
auséncia de notificagdo destes acidentes pode ocorrer em conseqiiéncia do surgimento tardio
das doengas e seqiielas originadas pelos fatores citados acima. Muitas doengas apresentam
surgimento da sintomatologia muitos anos apos a exposi¢do do trabalhador aos agrotoxicos e
afins.

As preocupagdes com a seguranga e a saide no trabalho agricola obtém ainda mais
destaque por conta da continua expansdo da produgdo na maior parte do mundo. Este
crescimento aumenta a demanda de produtos fitossanitarios.

Os agrotoxicos requerem e merecem para sua comercializagdo o registro nos
Ministérios da Agricultura, Saide e Meio Ambiente e a classificagdo em fungio tanto de sua
periculosidade ambiental, como de seus efeitos a saude.

Em principio, eles s6 podem ser comercializados quando acompanhados dos
receituarios agrondmicos, que devem ser prescritos por profissionais com a devida
habilitagdo.

Devemos levar em conta que os agricultores tém muita dificuldade para decifrar os
termos técnicos € mesmo as ilustragdes inseridas nos rotulos, o que torna, na maioria dos
casos, ineficaz e perigoso este tipo de comunicagdo. Por isto, ha muitos trabalhadores sendo
envenenados ou mortos em decorréncia de praticas inadequadas na utilizagdo de produtos de
notéria toxicidade.

A acdo dos praguicidas sobre a saude humana costuma ser deletéria, muitas vezes

fatal, provocando desde nauseas, tonteiras, dores de cabega ou alergias a lesdes renais e



hepaticas, cinceres, alteragdes cromossomiais, doenga de Parkinson etc. Essa a¢éo pode ser
percebida de maneira clara, contundente, imediatamente apds o contato com o produto (os
chamados efeitos agudos) ou depois de algum tempo - semanas ou anos, por exemplo (0s
chamados efeitos cronicos). Neste ultimo caso, muitas vezes sdo requeridos exames
sofisticados e nem sempre disponiveis para sua identificagdo como causa das patologias
observadas (BARRETO, GUIMARAES e LIMA, 2008).

A intoxica¢io durante o manuseio ou a aplicacdo de produtos fitossanitarios €
considerada acidente de trabalho.

O objetivo deste artigo é estudar as condigdes de trabalho dos empregados rurais no

Estado de Sergipe.



2 REVISAO BIBLIOGRAFICA

2.1 O Trabalho no Meio Rural

O trabalho rural esta regulamentado pela Lei n® 5.889/73, através do Decreto n°
73.626/74 e no artigo 7° da Constitui¢do Federal/88.

Empregado rural é toda a pessoa fisica que, em propriedade rural ou prédio rustico,
presta servigos de natureza ndio eventual a empregador rural, sob a dependéncia deste e
mediante salario.

Conceitualmente, trabalhadores sdo todos os homens e mulheres que exercem
atividades para sustento proprio e/ou de seus dependentes, qualquer que seja sua forma de
inser¢io no mercado de trabalho nos setores formais ou informais da economia. Estdo
incluidos nesse grupo todos os individuos que trabalharam ou trabalham como: empregados
assalariados; trabalhadores domésticos; trabalhadores avulsos; trabalhadores agricolas;
autbnomos; servidores publicos; trabalhadores cooperativados; e empregadores,
particularmente os proprietarios de micro e pequenas unidades de produgdo. Considera-se
também trabalhadores aqueles que exercem atividades ndo remuneradas habitualmente, em
ajuda a membro da unidade domiciliar que tem uma atividade econémica; como aprendiz ou
estagiario; e aqueles temporaria ou definitivamente afastados do mercado de trabalho por

doenga, aposentadoria ou desemprego (DIAS, 2006).

2.2 Aspectos Legais

O trabalho rural ¢ regulamentado pela Lei n° 5.889/73, que descreve as relagdes de
trabalho entre os empregadores rurais e seus empregados. seus direitos e deveres.

Como direitos dos empregadores rurais podem ser citados: a defini¢do das tarefas e a
forma de executa-las; o estabelecimento de regras de trabalho; o controle da assiduidade e
pontualidade; a punigdo de quebra contratual com a adverténcia verbal e escrita; a suspenséo
por tempo inferior a trinta dias, sem direito a salario; a demissdo por justa causa quando da

ocorréncia de desonestidade ou ma conduta, negligéncia, condenagdo transitada em julgado,
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violagdo de segredo, alcoolismo, agressdo fisica e a honra contra colegas, chefe e empregador,
exceto em legitima defesa, a indisciplina e abandono de emprego.

Ao empregador rural cabem alguns deveres tais como: ter um cadastro e pagar a
contribui¢io ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS); assinar a carteira de trabalho
e devolvé-la; registrar funciondrio no Programa de Integragdo Social (PIS), se precisar;
providenciar exame médico admissional e informar a Delegacia Regional do Trabalho (DRT)
e ao sindicato trabalhista rural a origem, o destino, o numero de trabalhadores, o dia da
chegada, o teor e a duragdo do contrato.

Convém lembrar que as responsabilidades do trabalhador sdo de cumprir as normas de
saude e seguranga, usar os equipamentos de protecdo obrigatorios, conforme Lei n® 6.514/77 e
informar ao responsavel sempre que surgirem problemas de seguranga na execugdo de tarefas
ou em caso de doenga profissional.

Como direitos dos trabalhadores podem-se citar o repouso semanal remunerado, a
carteira de trabalho assinada, a protegdo por dispensa sem justa causa, o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS) e multa rescisoria de 40 % sobre o total depositado, o salario
ndo inferior a0 minimo atual; o salario de 25 % maior no trabalho noturno; o décimo terceiro
salario baseado no salario integral; a hora extra 50 % acima da hora normal; a aposentadoria,
as férias anuais de 30 dias mais adicional de um ter¢o do salario normal.

Além disso, também constituem direitos dos trabalhadores a garantia de emprego a
gravida e salario maternidade integral; a licenga-maternidade de cento e vinte dias e licenga-
paternidade de cinco dias; o adicional por trabalho insalubre e de risco; o salario-familia, para
filho menor de catorze anos; a jornada maxima de quarenta e quatro horas semanais; para
quem trabalha mais de seis horas, uma hora para repouso ou alimentagao; a prote¢do em caso
de acidente; a garantia de emprego de até um ano ao sindicalizado, ap6s o final do mandato; a
orientagio para manuseio de produtos quimicos; a rescisdo de contrato € aviso prévio.

Como deveres dos trabalhadores podem-se citar: a submiss3io aos exames médicos
pagos pelo empregador e usar medidas de prote¢do definidas pela legislagdo, evitando danos e
acidentes pessoais ou com colegas de servigo; cumprir as ordens dos chefes; realizar tarefas
com zelo e atencio; manter o local de trabalho, refeitério e alojamento limpos e em ordem;
zelar pelos equipamentos e veiculos de sua responsabilidade; ser assiduo, pontual e

respeitoso; ndo estragar material de trabalho e relatar a chefia qualquer irregularidade.
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Vale ressaltar que o trabalhador pode rescindir o contrato quando houver atraso no
pagamento do salario por trés meses seguidos e ndo receber férias; tiver o seu salério
reduzido; for ofendido pelo empregador ou chefe e o empregador descumprir o contrato.

Nas fiscalizagdes da DRT muitas vezes sdo encontrados trabalhadores em condi¢des
de escravo. Essas irregularidades podem ser caracterizadas como a de retirar ou limitar a
liberdade do trabalhador ou de seus familiares e a colocagdo da pessoa na condi¢éo
semelhante a de escravo, usando ameaga, violéncia, fraude, divida, retengdo de salario e/ou de
documentos (NEVES, DURANTE, NOGUEIRA e LAMBERT, 2006).

2.3 Aspectos Normativos

A Constitui¢io brasileira assegura aos trabalhadores urbanos e rurais o direito a
reducio dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de higiene, seguranga e saude do
trabalho. E bem verdade que normas por si s6 ndo garantem essa desejada redugdo, sendo
imprescindiveis medidas de ordem administrativa e/ou técnica.

Nesse contexto normativo, merece destaque a Norma Regulamentadora n° 31 -
Seguranca e Saude no trabalho na agricultura, pecuaria, silvicultura, exploragio florestal e
aquicultura, vigente desde margo de 2005.

Apesar de seus indiscutiveis méritos, frutos de amplo processo de negociagdo
tripartite, a NR - 31 s6 pode ser fiscalizada em estabelecimentos que admitam trabalhadores
como empregados. Portanto, é de aplicagio dificil em empreendimentos familiares,
auténomos e até cooperativas.

Os trechos da NR - 31 diretamente relacionados com agrotoxicos sdo transcritos a
seguir (numeragéo da normativa).

31.8 Agrotoxicos, Adjuvantes e Produtos Afins.

31.8.1 Para fins desta norma s@o considerados:

a) trabalhadores em exposi¢do direta, os que manipulam os agrotoxicos e produtos
afins, em qualquer uma das etapas de armazenamento, transporte, preparo, aplicacdo, descarte
e descontaminagdo de equipamentos e vestimentas.

b) trabalhadores em exposi¢do indireta, os que ndo manipulam diretamente os
agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins, mas circulam e desempenham suas atividade de

trabalho em areas vizinhas aos locais onde se faz a manipula¢do dos agrotdxicos em qualquer
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uma das etapas de armazenamento, transporte, preparo, aplicagio e descarte e
descontaminagdo de equipamentos e vestimentas, e/ou ainda os que desempenham atividades
de trabalho em areas recém-tratadas.

31.8.2 E vedada a manipulagdio de quaisquer agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins
que ndo estejam registrados e autorizados pelos 6rgdos governamentais competentes.

31.8.3 E vedada a manipulagio de quaisquer agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins
por menores de dezoito anos, maiores de sessenta anos e por gestantes.

31.8.3.1 O empregador rural ou equiparado afastara a gestante das atividades com
exposigio direta ou indireta a agrotoxicos imediatamente apés ser informado da gestacéo.

31.8.4 E vedada a manipulagdio de quaisquer agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins,
nos ambientes de trabalho, em desacordo com a receita e as indicagdes do rotulo e bula,
previstos em legislagdo vigente.

31.8.5 E vedado o trabalho em areas recém-tratadas, antes do término do intervalo de
reentrada estabelecido nos rotulos dos produtos, salvo com o uso de equipamento de prote¢do
recomendado.

31.8.6 E vedada a entrada e permanéncia de qualquer pessoa na area a ser tratada
durante a pulverizagdo aérea.

31.8.7 O empregador rural ou equiparado, deve fornecer instru¢des suficientes aos que
manipulam agrotoxicos, adjuvantes e afins, e aos que desenvolvam qualquer atividade em
areas onde possa haver exposigdo direta ou indireta a esses produtos, garantindo os requisitos
de seguranga previstos nesta norma.

31.8.8 O empregador rural ou equiparado, deve proporcionar capacitagdo sobre
prevengo de acidentes com agrotoxicos a todos os trabalhadores expostos diretamente.

31.8.8.1 A capacitagdo prevista nesta norma deve ser proporcionada aos trabalhadores
em exposi¢io direta mediante programa, com carga horaria minima de vinte horas,
distribuidas em no maximo oito horas diarias, durante o expediente normal de trabalho, com o
seguinte conteudo minimo:

a) conhecimento das formas de exposigdo direta e indireta aos agrotoxicos.

b) conhecimento de sinais e sintomas de intoxica¢do e medidas de primeiros socorros.

¢) rotulagem e sinalizagdo de seguranca.

d) medidas higiénicas durante e ap6s o trabalho.

e) uso de vestimentas e equipamentos de prote¢do pessoal.
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f) limpeza e manutengdo das roupas, vestimentas e equipamentos de prote¢do pessoal.

31.8.8.2 O programa de capacitagio deve ser desenvolvido a partir de materiais
escritos ou audiovisuais e apresentado em linguagem adequada aos trabalhadores e assegurada
a atualiza¢do de conhecimentos para os trabalthadores ja capacitados.

31.8.8.3 Sdo considerados validos os programas de capacitagdo desenvolvidos por
6rgdos e servigos oficiais de extensdo rural, institui¢des de ensino de nivel médio e superior
em ciéncias agrarias e o Servigo Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR, entidades
sindicais, associagdes de produtores rurais, cooperativas de produg@o agropecudria ou
florestal e associagdes de profissionais, desde que obedecidos os critérios estabelecidos por
esta norma, garantindo-se a livre escolha de quaisquer destes pelo empregador.

31.8.8.4 O empregador rural ou equiparado deve complementar ou realizar novo
programa quando comprovada a insuficiéncia da capacita¢do proporcionada ao trabalhador.

31.8.9 O empregador rural ou equiparado, deve adotar, no minimo, as seguintes
medidas:

a) fornecer equipamentos de protegdo individual e vestimentas adequadas aos riscos,
que ndo propiciem desconforto térmico prejudicial ao trabalhador.

b) fornecer os equipamentos de protegdo individual e vestimentas de trabalho em
perfeitas condigdes de uso e devidamente higienizados, responsabilizando-se pela
descontaminagio dos mesmos ao final de cada jornada de trabalho e substituindo-os sempre
que necessario.

¢) orientar quanto ao uso correto dos dispositivos de protegdo.

d) disponibilizar um local adequado para a guarda da roupa de uso pessoal.

e) fornecer agua, sabdo e toalhas para higiene pessoal.

f) garantir que nenhum dispositivo de prote¢do ou vestimenta contaminada seja levado
para fora do ambiente de trabalho.

g) garantir que nenhum dispositivo ou vestimenta de protegio seja reutilizado antes da
devida descontaminagio.

h) vedar o uso de roupas pessoais quando da aplicagio de agrotoxicos.

31.8.10 O empregador rural ou equiparado deve disponibilizar a todos os
trabalhadores informagdes sobre o uso de agrotoxicos no estabelecimento, abordando os

seguintes aspectos:
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a) area tratada: descrigdo das caracteristicas gerais da area da localizagdo, e do tipo de
aplicagdo a ser feita, incluindo o equipamento a ser utilizado.

b) nome comercial do produto utilizado.

¢) classificagdo toxicologica.

d) data e hora da aplicacdo.

e) intervalo de reentrada.

f) intervalo de seguranga/periodo de caréncia.

¢) medidas de protegdo necessarias aos trabalhadores em exposi¢do direta e indireta.

h) medidas a serem adotadas em caso de intoxicagao.

31.8.10.1 O empregador rural ou equiparado deve sinalizar as d4reas tratadas,
informando o periodo de reentrada.

31.8.11 O trabalhador que apresentar sintomas de intoxicagdo deve ser imediatamente
afastado das atividades e transportado para atendimento meédico, juntamente com as
informagdes contidas nos rotulos e bulas dos agrotoxicos aos quais tenha sido exposto.

31.8.12 Os equipamentos de aplicagdo dos agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins,
devem ser:

a) mantidos em perfeito estado de conservagdo e funcionamento.

b) inspecionados antes de cada aplicagéo.

¢) utilizados para a finalidade indicada.

d) operados dentro dos limites, especificagdes e orientagdes técnicas.

31.8.13 A conservagdo, manutengdo, limpeza e utilizacdo dos equipamentos s
poderdo ser realizadas por pessoas previamente treinadas e protegidas.

31.8.13.1 A limpeza dos equipamentos serd executada de forma a ndo contaminar
pogos, rios, corregos e quaisquer outras colegdes de agua.

31.8.14 Os produtos devem ser mantidos em suas embalagens originais, com seus
rotulos e bulas.

31.8.15 E vedada a reutilizagio, para qualquer fim, das embalagens vazias de
agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins, cuja destinagdo final deve atender a legislagdo
vigente.

31.8.16 E vedada a armazenagem de agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins a céu
aberto.
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31.8.17 As edificagdes destinadas ao armazenamento de agrotoxicos, adjuvantes e
produtos afins devem:

a) ter paredes e cobertura resistentes.

b) ter acesso restrito aos trabalhadores devidamente capacitados a manusear oS
referidos produtos.

¢) possuir ventilagio, comunicando-se exclusivamente com o exterior e dotada de
protecdo que ndo permita o acesso de animais.

d) ter afixadas placas ou cartazes com simbolos de perigo.

e) estar situadas a mais de trinta metros das habita¢des e locais onde sdo conservados
ou consumidos alimentos, medicamentos ou outros materiais, e de fontes de agua.

f) possibilitar limpeza e descontaminagdo.

31.8.18 O armazenamento deve obedecer, as normas da legislagio vigente, as
especificagdes do fabricante constantes dos rotulos e bulas, e as seguintes recomendagdes
basicas:

a) as embalagens devem ser colocadas sobre estrados, evitando contato com o piso,
com as pilhas estaveis e afastadas das paredes e do teto.

b) os produtos inflamaveis serdo mantidos em local ventilado, protegido contra
centelhas e outras fontes de combustéo.

31.8.19 Os agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins devem ser transportados em
recipientes rotulados, resistentes e hermeticamente fechados.

31.8.19.1 E vedado transportar agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins em um mesmo
compartimento que contenha alimentos, ragOes, forragens, utensilios de uso pessoal e
doméstico.

31.8.19.2 Os veiculos utilizados para transporte de agrotoxicos, adjuvantes e produtos
afins, devem ser higienizados e descontaminados, sempre que forem destinados para outros
fins.

31.8.19.3 E vedada a lavagem de veiculos transportadores de agrotoxicos em cole¢des
de agua.

31.8.194 E vedado transportar simultaneamente trabalhadores e agrotoxicos, em

veiculos que ndo possuam compartimentos estanques projetados para tal fim.
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2.4 Situaciio do Estado de Sergipe

NR - 31 — Seguranca e Satide no Trabalho na Agricultura, Pecuaria, Silvicultura,
Exploracio Florestal e Aquicultura

As empresas rurais, os empreendimentos familiares, os autdnomos e as cooperativas
empregam isoladamente poucas pessoas nas propriedades no Estado de Sergipe, porém na
época de colheita contratam mao-de-obra para realizar a tarefa, ou os atravessadores compram
a safra e responsabilizam com a colheita, dificultando as fiscalizagdes por falta de empregado
no estabelecimento. Em relagdo a pecuaria, o numero de empregados € ainda menor.

Os trabalhadores rurais estdo constantemente em exposi¢do indireta com o0s
agrotoxicos, e a maioria sofre exposi¢do direta no preparo e na aplicagio. Lembrando que
poucos produtores tém EPI, e quando € utilizado nio é adequado para o trabalho.

Além disto, muitos produtores compram agrotoxicos sem o receituario agronomico,
utilizam produtos ndo registrados para a cultura, e também, compram carrapaticida para
aplicar em inseto (inseticida), aumentando os riscos de contaminagdes a saude do trabalhador
€ a0 meio ambiente.

Tanto o produtor como o empregador e o empregado nio tém instrugdes suficientes
para manipular agrotoxicos. Ha capacitagdo que proporciona os requisitos de seguranga
previsto na norma.

As regras basicas de seguranca no trabalho quanto ao uso de agrotoxicos sdo
(BARRETO, GUIMARAES e LIMA, 2008):

» Evite usar produtos ilegais, sem o registro nos Ministérios responsaveis.
» Siga sempre as especificacdes de cada produto e de cada lavoura.
» Use sempre os equipamentos de seguranga, como roupa apropriada, mascara,
luvas, botas.
Evite alimentar-se no local das aplicagdes.
Evite fumar durante o trabalho.
Evite cheirar praguicida, vocé pode desmaiar e até morrer na hora.

Procure sempre orientagdo de um técnico capacitado na area.

YV V. V VY VY

Em caso de mal-estar, tonteira, dor de cabega, dor de barriga, suor forte,

babeira, vista ruim, vomito, diarréia, etc, procurar socorro médico.
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As responsabilidades administrativa, civil e penal pelos danos causados a saude das
pessoas € ao meio ambiente, em fun¢do do descumprimento do disposto na legislagdo
pertinente a agrotoxicos, seus componentes e afins, recairdo sobre (BARRETO,
GUIMARAES e LIMA, 2008):

» O registrante que omitir informagdes ou fornecé-las incorretamente.

» O produtor, quando produzir agrotoxicos, seus componentes e afins em
desacordo com as especificagdes constantes do registro do produto, do rotulo,
da bula, do folheto e da propaganda, ou ndo der destinagdo as embalagens
vazias em conformidade com a legislacdo pertinente.

» O produtor, 0 comerciante, o usudrio, o profissional responsavel e o prestador
de servigos que opuser embarago a fiscalizagdo dos 6rgidos competentes ou que
nio der destinagdo as embalagens vazias de acordo com a legislagdo.

» O profissional que prescrever a utilizagio de agrotoxicos e afins em desacordo
com as especificagdes técnicas. Os engenheiros agronomos e florestais
credenciados junto ao CREA sdo os profissionais legalmente habilitados para
prescrever os agrotoxicos que poderdo ser utilizados, devendo fazé-lo em
receituario proprio, sendo pessoalmente responsabilizados em caso de emissdo
de receita errada, displicente ou indevida.

» O comerciante, quando efetuar a venda sem o respectivo receituario, em
desacordo com sua prescrigdo ou com as recomendagdes do fabricante e dos
o6rgdos registrantes e sanitario-ambientais.

» O comerciante, o empregador, o profissional responsavel ou prestador de
servigos que deixar de promover as medidas necessarias de prote¢éo a saude ou
a0 meio ambiente.

» O empregador ainda quando ndo formecer e ndo fizer manutengio dos
equipamentos adequados a protecdo da saiude dos trabalhadores ou dos
equipamentos na produgdo, distribui¢io e aplicagdo dos produtos.

» O usuario ou o prestador de servigos, quando proceder em desacordo com o
receituario ou com as recomendagdes do fabricante ou dos 6rgdos sanitario-

ambientais.
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> E responsabilidade do agricultor guardar em seu poder a nota fiscal de compra
e a receita agrondmica que utilizou para comprar o produto, bem como o

comprovante de devolugéo.

NR - 4 — Servicos Especializados em Engenharia de Seguran¢a e em Medicina do
Trabalhe (SESMT)

As empresas privadas e publicas, os 6rgdos publicos da administragdo direta e indireta
e dos poderes Legislativo e Judiciario, que possuam empregados regidos pela Consolidagdo
das Leis de Trabalho (CLT) manterdo, obrigatoriamente, Servigos Especializados em
Engenharia de Segurang¢a e em Medicina do Trabalho, com a finalidade de promover a saude
e proteger a integridade do trabalhador no local de trabalho.

No Estado de Sergipe os empreendimentos rurais (fazendas) possuem graduacgdo do
risco das atividades o niimero trés e o numero total de empregados sdo poucos (abaixo de 50 a
100), mesmo no periodo de colheita. Apesar deste contexto, encontramos na Empresa de

Desenvolvimento Agropecudrio de Sergipe (EMDAGRO) o SESMT conforme a Normativa.

NR — 5 — Comissdo Interna de prevencio de Acidentes (CIPA)

O objetivo da CIPA ¢ a prevengdo de acidentes e doengas decorrentes do trabalho, de
modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a prevengdo da vida e a promog¢o
da saude do trabalhador.

Esta Comissdo ¢ aplicada ao estabelecimento com numero de empregados superior a
19. No caso de Sergipe, quase nenhuma fazenda (empresa rural) possui CIPA, podendo ser
encontrada nas usinas de cana de agucar.

A empresa publica (EMDAGRO) tem CIPA, representando os funcionarios do

escritorio Central e dos 39 escritdrios distribuidos nos Municipios do Estado de Sergipe.

NR - 6 - Equipamento de Prote¢io Individual (EPI)

O EPI ¢ todo dispositivo ou produto de uso individual utilizado pelo trabalhador,

destinado a prote¢do de riscos suscetiveis de ameaga a seguranga e saude no trabalho.
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A legislagdo trabalhista brasileira determina o uso de EPI que possua o Certificado de
Aprovagdo (CA) no Ministério do Trabalho.

Conforme citado acima no item NR — 31, poucos empregados usam EPI, seja por
causa do peso, desconforto térmico ou por ser permeavel e, quando utilizado, ¢ inadequado ou
incompleto para a atividade.

A EMDAGRO apesar de apresentar CIPA e SESMT, também néo disponibiliza os EPI
para os empregados que desenvolvem atividades de extensdio, estando estes expostos
indiretamente ao agrotoxico.

Os EPI encontrados no mercado contra um ou mais riscos que possam OCOITer
simultaneamente e que sejam suscetiveis de ameagar a seguranca e a saude no trabalho séo:

> Protegdo de seguranga para a cabega, olhos e face: capacete, chapéu, protetores faciais
e oculos.

» Protecdo auditiva: protetores auriculares.

> Prote¢dio das vias respiratorias: respiradores com filtros mecénicos (para o trabalho
com exposi¢do a poeira organica) quimicos (para trabalho com produtos quimicos) ou
combinados (quimicos e mecénicos, para atividades em que haja emanagdo de gases e
poeiras toxicas).

» Protecdo dos membros superiores: luvas e mangas de seguranga, contra lesdes ou
doengas provocadas por materiais ou objetos escoriantes, abrasivos, cortantes,
perfurantes, produtos corrosivos, causticos ou solventes. Também contra picada de
animais pegonhentos e para o trato com animais, suas visceras e detritos.

» Protecdo de membros inferiores: sapatos ou botas impermeaveis adequadas ao meio
como, por exemplo, antiderrapantes para trabalho em terrenos imidos ou lamacentos,
encharcados ou com dejetos de animais; com biqueira refor¢ada, quando haja perigo
de queda de materiais/objetos pesados ou pisdes de animais; com solado reforgado,
quando haja perigo de perfuragdo; com cano longo ou botina com perneira, onde
existam animais pegonhentos; fechados para as demais atividades.

> Prote¢do para o corpo inteiro: aventais, jaquetas e capas, macacdes, coletes ou faixas
de sinalizagéo.

No campo ha também riscos suscetiveis de ameaga a seguranga e satide no trabalho
com animais pegonhentos, como cobras, aranhas, escorpides e abelhas peconhentas,

produzem intoxicagdo e requerem abordagem especifica sendo, em geral, necessario
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tranquilizar o paciente, dar-lhe um pouco de agua e lavar o local com 4gua e sabdo. Em

seguida, sem perder tempo, encaminhar para o hospital mais préximo, para um exame clinico

criterioso e o tratamento médico adequado a cada caso. E preciso lembrar que existem muitas

cobras ndo pegonhentas e que a maioria dos acidentados recuperam totalmente a saude,

devendo aprender que a prevengdo dos mesmos é fundamental, eficaz e eficiente num nivel

muito elevado, tendendo para 100%.

As regras basicas de prevengdo contra animais pegonhentos sio (BARRETO,
GUIMARAES e LIMA, 2008):

>
>

A prevengdo € sempre mais efetiva que o remédio.

Nés, seres humanos, temos uma capacidade incrivel de defesa quando
utilizamos nossa forga interior, para nos acalmar e acalmar os outros.

Picadas de escorpido podem levar a o6bito, em alguns casos, em poucos
minutos.

Use sempre equipamentos de seguranga.

Mantenha o ambiente de trabalho sempre limpo, evitando acumular material
desnecessario.

Feche todos os ralos, buracos, frestas de portas e paredes, etc.

Observe com cuidado os panos de limpeza (chdo), antes de apanha-los.

Tenha cuidado com picadas nas mios, quando mexer em equipamentos, tijolos,
entulhos, folhagens e buracos.

Evite jogar lixo e entulhos ao redor de seu ambiente de trabalho. O lixo ¢ um
bom ninho para escorpides e aranhas.

Elimine latas velhas, cacos de telhas e outros objetos que possam acumular
agua. Os escorpides tém necessidade de agua.

Acabe com as baratas. Elas s30 um bom alimento para escorpides.

As “dedetizagbes” sdo ineficazes para escorpides.

Faga sempre uma busca cuidadosa dentro e fora dos ambientes de trabalho, do
paiol, de casa, etc.

Observe com cuidado botas, sapatos e roupas, jalecos, sacudindo-os antes de
calgar e vestir.

Se vocé for picado, procure imediatamente a emergéncia mais proxima, para

um exame médico de urgéncia, procurando tentar se acalmar (ou acalmar os
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outros que estdo agitados, pois isto ajuda na produgdo de endorfinas, nosso
analgésico natural).
Por isto, é importante conhecer os riscos para utilizar os EPI adequados, em perfeito
estado de conservagdo e funcionamento, minimizando as ameagas a seguranga e a saude do
trabalhador.

NR - 7 — Programa de Controle Médico de Saiide Ocupacional (PCMSO)

E obrigatério a elaboragio e implementagdio do PCMSO para todos os empregadores e
instituicdes que admitam trabalhadores como empregados.

As empresas rurais ndo realizam exames médicos admissionais, nem periddicos e
demissionais, porque poucas sao as institui¢des que admitem que tém empregados.

Na EMDAGRO os empregados admitidos no tltimo concurso (2004), até 0 momento

s6 realizaram exames médicos admissionais.
NR - 8 — Programa de Prevenciio de Riscos Ambientais (PPRA)

O PPRA visa a preservagdo da saude e da integridade dos trabalhadores, através da
antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e consequente controle da ocorréncia de riscos
ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em
consideragio a protegdo do meio ambiente e dos recursos.

E obrigatério a elaboragdo e implementacdo do Programa para todos os empregadores
e instituigdes que admitam trabalhadores como empregados.

Esta Normativa e as outras (NR — 4 — 5 — 7) ja mencionadas sdo de dificil aplica¢do no
Estado de Sergipe, devido a auséncia de empregados e, quando presentes sdo denominados de
“caseiro” ou “morador”.

Em algumas empresas rurais existe 0 PPRA, porém fica arquivado, sendo lembrado

somente durante a fiscalizacao.
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NR - 21 — Trabalho a Céu Aberto

E obrigatério a existéncia de abrigos, ainda que rusticos, capazes de proteger os
trabalhadores contra os intempéries. Também sdo exigidas medidas especiais que protejam os
trabalhadores contra a insolacdo excessiva, o calor, o frio, a umidade e os ventos
inconvenientes.

Em Sergipe, nos orgdos publicos como EMDAGRO (CLT), COHIDRO (CLT),
ADEMA (CLT) etc, assim como nas empresas privadas, ndo se nota preocupagdo com a

insolagdo excessiva e com os intempéries, em relacdo aos trabalhadores rurais.
2.5 Principios Gerais de Gestio de Riscos no Trabalho

A gestdo de qualquer risco envolve alguns principios gerais aplicaveis a todas as
situagdes. Mesmo no trabalho rural e na utilizagdo de agrotoxicos, os principios a seguir
devem nortear as iniciativas de prevengdo de empregadores e trabalhadores auténomos
(BARRETO, GUIMARAES e LIMA, 2008):

» Antecipagdo dos riscos que podem surgir em decorréncia de uma determinada
atividade.

» Planejamento das atividades a executar com base na antecipagéo dos riscos, 0
que leva a praticas e condig¢des de trabalho seguras.

» Designagdo de um supervisor da equipe envolvida em atividade de risco.

» Designagio de trabalhadores em condi¢des fisicas, mentais e profissionais,
adequadas as suas tarefas.

» Treinamento do supervisor e dos trabalhadores designados para atividade de
risco, abrangendo a execugdo correta do trabalho e as praticas de seguranga
correspondentes.

» Adogio de procedimentos de seguranga por escrito.

Y

Emprego de sinalizagdo de seguranga.
» Emprego de tecnologias capazes de viabilizar as tarefas com o maximo de
seguranga e minimo de desgaste para os trabalhadores.

» Proibigdo de quaisquer improvisagdes.
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Naturalmente, nem todos os principios acima indicados s@o de facil viabilizagdo no

setor rural. Contudo, devem ser tentados até onde praticavel.
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3 CONCLUSAO

Os empregados rurais estdo constantemente expostos indiretamente e/ou diretamente
aos riscos relacionados a utilizagdo de agrotoxicos.

A maioria dos empregados rurais manipulam agrotoxicos sem o EPI adequado e/ou
incompleto para atividade desenvolvida.

Os empregados argumentam que os EPI utilizados sdo pesados, ndo proporcionam
conforto térmico e sdo permeaveis, desta forma tentando justificar o ndo uso destes
equipamentos. Estes fatores encontrados dificultam a aceitag@o dos trabalhadores rurais aos
EPL

Nio ha controle de venda de agrotoxicos nas casas comerciais, principalmente no que
diz respeito a solicitagdo do receituario agrondmico.

Os 6rgdos publicos cometem os mesmos erros de ndo adequarem-se as normativas
assim como aqueles encontrados nos empregadores privados.

Ha necessidade que as leis e as normas regulamentadoras sejam cumpridas.
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