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Interdisciplinaridade: olhar o que ndo se mostra e alcangar
0 que ainda ndo se consegue.

Ivani Fazenda



RESUMO

A pesquisa intitulada "Interdisciplinaridade e Oncologia: rompimento da visio unitéria”,
desenvolvida no periodo de margo de 2005 a maio do mesmo ano, buscou apreender como se
dé a prética profissional na equipe do Centro de Oncologia Dr. Oswaldo Leite, bem como
verificar o instrumental terico-pratico e ético-politico utilizados pelos profissionais, como
também a postura assumida pelo Assistente Social na referida unidade de saide. Para obter
respostas a essas inquietagdes, desenvolvemos a investigacdo através de observagdes
sisteméticas e entrevistas. A questdo da Interdisciplinaridade tem sido discutida com
intensidade na pratica do Servigo Social na 4rea da saude. Constata-se néo s a necessidade da
presenca de profissionais que atuem no campo da doenga em si mas, de uma equipe composta
por profissionais de outras 4reas do conhecimento, unindo as ciéncias humanas as bioldgicas,
no atendimento do individuo como um todo. Em relagdo s questdes mais amplas referentes 2
sociedade em geral, destaca-se a importancia do fator politico, J& que a interligacdo do
conhecimento pode ser a chave para se evitar politicas piiblicas setorizadas ou setoriais, as
quais ndo alcan¢am resultados completos, devido ao limite de sua abrangéncia em relagéio ao
todo. Com base nessas referéncias, é que questionamos se hd um trabalho interdisciplinar na
oncologia. Também, como o Servigo Social atua nesta area, visto que o Assistente Social é
um profissional que pode resgatar a visio de totalidade humana. Com a aproximagio a
realidade do trabalho na oncologia, podemos afirmar, através das observagdes e das falas das
entrevistadas, que existem algumas distor¢des quanto a defini¢cdes do trabalho interdisciplinar
e do trabalho em grupo. Sendo constatado assim, que a pratica segue os ditames do modelo
tradicional, ndo sendo priorizada as discussdes sobre préticas interdisciplinares. Dessa forma,
o Centro possui profissionais que pautam suas atuagBes sob a égide da fragmentagdo das
areas. O usudrio, dessa forma, ainda € tratado de maneira parcial, visto isoladamente “sem ser

i

valorizado como sujeito de sua propria historia”.

PALAVRAS-CHAVE: Interdisciplinaridade; Oncologia; Servigo Social.



ABSTRACT

La busqueda titulada “Interdisciplinaridad: un estudio en el Centro de Oncologia Dr. Oswaldo
Leite del Hospital Governador Jodo Alves Filho, desarrollada en el periodo de marzo de 2005
a mayo del mismo afio, busc6 aprehender como se d4 la préctica profisional en la equipo del
Centro de Oncologia Dr. Oswaldo Leite, bien como comprobar el instrumental tedrico-
practico y ético-politico utilizados por los profisionais, como también la postura asumida por
el asistente social en la referida unidad de salud. Para obtener respuesta a esas inquietaciones,
desarrollamos la investigacién a través de observaciones sisteméticas y entrevistas. La
cuestion de la interdisciplinaridad tiene sido discutida con intensidad en la practica del
Servicio Social en el 4rea de la salud. Constatase no sélo la necesidad de la presencia de
profisionales que actuem en el campo de la enfermedad en si, mas, de una equipo compuesta
por profisionales de otras 4reas del conocimento, unindo las ciencias humanas a las
biolégicas, en la atencién del individuo como un todo. En relacion a las cuestiones mas
amplias referentes a la sociedad en general, desticase la importancia del factor politico,
puesto que la interligacion del conocimento puede ser llave para se evitar politicas publicas
sectorizadas o sectoriales, las quales no alcanzam resultados completos, devido al limite de
ser amplitud en relaci6n al todo. Con base en esas referencias, es que cuestionamos se hay un
trabajo interdisciplinar en la oncologia. También, como el Servicio Social atua en esta area,
puesto que el Asistente Social es un profisional que puede rescatar la visién de totalidad
humana. Con la aproximacién a la realidad del trabajo en la oncologia, podemos afirmar, a
través de las observaciones y de las hablas de las entrevistadas, que existem algunas
distorciones cuanto la definiciones del trabajo interdisciplinar y del trabajo en grupo. Siendo
constatado asi, que la practica siegue las reglas del modelo tradicional, no siendo priorizada
las discusiones sobre practicas interdisciplinares. De esa forma, el centro poseei profisionales
que pautam sus atuaciones baseada en la fragmentacion de las areas. El usuario, de esa forma,
todavia es tratado de maneira parcial, visto aisladamente sin ser valorizado como sujeto de su
propria historia.

PALABRAS-LLAVE: Interdisciplinaridad; Oncologia; Servicio Social.
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1 INTRODUCAO

O presente estudo intitulado “Interdisciplinaridade: um Estudo no Centro de
Oncologia Dr. Oswaldo Leite do Hospital Governador Jodo Alves Filho” é resultado de uma
pesquisa realizada no Centro de Oncologia Dr. Oswaldo Leite, que faz parte do complexo do
Hospital Governador Jodo Alves Filho, localizado na Avenida Tancredo Neves em Aracaju —
SE, tendo como objetivo geral analisar como se di a pratica profissional na equipe da
oncologia. Esta atuagdo serd determinada de acordo com a postura politica e profissional
assumida pelos membros da equipe, podendo assim, romper com as praticas conservadoras,
ressaltando os obstdculos e situando esta perspectiva na realidade atual. A verificagdo do
instrumental te6rico-pratico e ético-politico dos profissionais, como também a postura
assumida pelo Assistente Social no referido Centro de Oncologia também foram objetivos que
buscou-se atingir.

Partindo desses pressupostos, pretendeu-se identificar se as acgdes implementadas
estdo em consonéncia com as novas diretrizes postas pela saude.

A humanidade participa do processo de construgiio de um novo paradigma, das
certezas absolutas as relativas, das definidas as indefinidas, “do homem certo para o lugar
certo”, maxima do positivismo, para o questionamento: “qual é o homem certo para
determinado lugar?”, “qual é o lugar certo a determinado perfil de homem?”
Fazenda(2002,84). O préprio conhecimento, em sua construg¢do, vivencia momentos de
certezas provisorias, de incertezas freqilentes nos seus diferentes ramos, numa sociedade que
se modifica num processo vertiginoso em decorréncia da rapidez com que as mudangas socio-
politica-econdmica-cultural ocorrem. Mudangas que nem sempre estdo relacionadas a
melhoria da qualidade de vida. Talvez possa-se falar em paradigma da inseguranga, das

incertezas, da ndo-linearidade, da descontinuidade, do diferente. Atuar na diregio deste novo
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modelo paradigmético pode desencadear um movimento interdisciplinar e, neste, o encontro
de ambigiiidades.

Na drea da saide, segundo Minayo (1991, 34).

“E necessario realizar a critica a dominagdo do modelo biomédico tradicional, ndo
de forma reativa, mas numa compreensio integrada, construida como uma proposta
articuladora. A separagdo visivel de papéis profissionais nos tratamentos, o trabalho
com fragmentos mais ou menos convergentes poderia, ao abandonar essa visdo do
humano, ser melhorado e transformado a partir de uma interligagdio entre as 4reas: o
ser humano como ponto de partida e ponto de chegada do conhecimento”.

O interesse por essa temdtica surgiu a partir do Estagio Curricular que foi
realizado de agosto de 2003 a dezembro de 2004 no referido Centro e foi desenvolvida num
periodo de oito meses. Durante este, ja foram feitas observagdes e com elas constatou-se que
o trabalho em equipe se baseava nas especificidades de cada profissional sem haver uma
integragdo entre as 4reas. Diante disso, despertou-se a atengfo e um “debrugamento” maior
acerca da tematica.

Para essa pesquisa, priorizou-se como sujeitos os profissionais de nivel superior
do Centro como forma de construir o perfil e/ou identificar de que forma o conceito de
Interdisciplinaridade € trabalhado e em sendo praticado qual a sua real efetividade.

Utilizou-se como técnicas de coleta de dados a observaciio sistematica e a
entrevista semi-estruturada. A observagio sistematica foi escolhida como técnica de coleta de
dados por permitir um conhecimento maior da realidade muitas vezes ndo obtida oralmente
devido a medos e/ou tabus. A entrevista partiu de um roteiro basico com questdes pertinentes
a temdtica. Utilizou-se durante as entrevistas o gravador, uma vez que este permitiu a
fidelidade das informagdes obtidas durante a fala dos entrevistados.

Apos esta etapa de coleta de dados, partiu-se para o tratamento e andlise dos
mesmos, procurando destacar todos os pontos relevantes. Para tal, foi utilizada a andlise de
conteudo, uma vez que este método permite uma analise critica das reflexdes e informagdes

dadas pelos sujeitos em questio.
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Como fundamentagdo tedrica e estabelecimento do dislogo acerca da temdtica,
foram utilizados autores como: VASCONCELOS (2002), FAZENDA (1993,1998,2002)
JAPIASSU (1976), SA (1995), AMARO (1997), JANTSHT (1995), IAMAMOTO (1983),
dentre outros.

Este estudo € composto de quatro capitulos. O primeiro trata do objetivo e
metodologia, o segundo aborda o historico da interdisciplinaridade, explicitando os termos
que antecedem e sucedem ao interdisciplinar, conceituando-os e explicitando suas
perspectivas. O terceiro capitulo, faz uma analise da interdisciplinaridade no Centro de
Oncologia com a atual prética profissional, explicitando a fala das entrevistadas acerca da
temdtica proposta, estabelecendo uma discussdo analitica entre as informagdes obtidas com
aquelas ja existentes na literatura.

Conclui-se com as consideragdes finais, no quarto capitulo, porém ndo se tem a
intengdo de ser conclusivo, visto que os aspectos que envolvem tal temética sdo dindmicos e

complexos, exigindo, uma constante e continua discussdo



15

2 BREVE HISTORICO DA INTERDISCIPLINARIDADE

O movimento da interdisciplinaridade surge na Europa, principalmente na Franga
e Itdlia, em meados da década de 60, quando os movimentos estudantis reivindicavam um
novo estatuto de universidade. Tal posicionamento, segundo Fazenda (1998,32) apontava a
alienagdo capitalista de certas ciéncias, alienando a academia das questdes da cotidianeidade e
incitava o olhar do aluno numa unica, restrita e limitada dire¢do, a uma patologia do saber.

Diante de tal fragmentagéo do saber, Gusdorf (1995,132) ja apresentara, em 1961,
a UNESCO, um projeto de pesquisa interdisciplinar para as ciéncias humanas, orientado-as
em diregdo a convergéncia, em vista da unidade humana, unidade que seria um “estado de
espirito”, mas igualmente presenciada nos momentos de pesquisa. Em torno dessa proposta,
reline-se um grupo patrocinado pela UNESCO, em diferentes dreas do conhecimento.

Paralelamente a esses estudos da UNESCO, realiza-se um coléquio promovido
pela Universidade de Lovaina, em 1967, entre tedlogos, filésofos e socidlogos, visando
aparelhar o leigo catélico para a missdo da Igreja no mundo ao refletir sobre o estatuto
epistemolégico da teologia. Além da disposi¢do para definir o sentido da reflexdo, os métodos
convenientes e os meios necessarios a execugdo do referido projeto, emerge a questiio se o
caminho para interdisciplinaridade ndio estaria determinado pelas ligagdes afetivas entre os
colaboradores. A explicitagdo de tal pretensdo convida-nos ao estudo de uma dicotomia
maior: ser e existir, um de cujos caminhos seria a discussdo interdisciplinar sujeito
humano/mundo. Tais discussdes constituem-se ainda hoje no cerne da polémica sobre a
interdisciplinaridade.

Fazenda (1998,79) subdivide o movimento interdisciplinar, didaticamente, em trés
décadas: na década de 70 busca-se uma explicitagdo filoséfica, partindo-se para a construgdo

epistemoldgica; nos anos 80 parte-se para a explicitagdo das contradigdes decorrentes dessa
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construgdo ao mesmo tempo em que se procura uma diretriz sociolégica; e finalmente, nos
anos 90, vai-se tentar construir uma nova epistemologia, a propria da interdisciplinaridade,
agora perseguindo um projeto antropolégico. Por outro viés, nos anos 70 procurava-se uma
definigéo, nos anos 80 tentava-se explicitar um novo método e nos anos 90 partia-se para a
construg@o de uma teoria.

Com J. Piaget (1967,48) ouve-se, em 1967, pela primeira vez a expressdo
transdisciplinaridade: “Enfim, a etapa das relagdes interdisciplinares, pode-se esperar ver
suceder uma etapa superior que serd “transdisciplinar”, que ndo se contentara de atender as
interagdes ou reciprocidades entre ciéncias especializadas, mas situard estas ligagdes no
interior de um sistema total sem fronteiras estaveis entre as disciplinas”.Segundo Etges (1995)
¢ sem duvida uma pretensdo temerdria, pelo menos quando dé margem a eliminagdo de
fronteiras entre as disciplinas. Mas com Piaget, nesse momento, propde-se um modelo
circular em substitui¢io a 16gica linear que remonta a Descartes, e tem profundas implicagdes
epistemoldgicas.

Na verdade, Japiassu (1976) ja levantara, uma década antes, o problema da
unidade do conhecimento: “O problema da unidade do conhecimento ¢ intimamente ligado a

nossa busca de uma compreensio universal, destinada a elevar a cultura humana”.

2.1 Interdisciplinaridade — Conceitos e Perspectivas

O homem vem ao longo dos tempos, buscando novas formas de satisfazer suas
necessidades e desejos. O modelo de ciéncia adotado na sociedade capitalista, fragmenta o
saber humano, distanciando o homem de sua realidade social e espiritual.

E dentro desse contexto, que a sociedade se organiza € cria novos pensamentos €

“idéias for¢a”, que impulsionam o processo de transformagdo da sociedade em curso.
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Entretanto, faz-se necessério um posicionamento ético-profissional, a fim de que se possa
alcangar a unidade do saber, dissociada do contexto global pelo pensamento positivista, visdo
de mundo dentro dos aspectos mecanicistas, relativista e reducionista.

Na tentativa de transcender os valores do mundo positivista, a ciéncia vem criando
um novo paradigma, sendo este, instrumento facilitador no processo de unificagdo do
conhecimento, 16gica de qual a interdisciplinaridade ¢ pensada, considerando o conjunto, a
interagdo e troca entre as diversas dreas de conhecimento, visando alcangar um objetivo
comum.

Interdisciplinaridade se realiza como uma forma de ver e sentir o mundo. De estar
no mundo. Se formos capazes de perceber, de entender as multiplas implicagdes que se
realizam, ao analisar um acontecimento, um aspecto da natureza, isto &, o fendmeno dimenséo
social, natural ou cultural... Somos capazes de ver e entender o mundo de forma holistica, em

sua rede infinita de relagdes, em sua complexidade.

-4s necessidades do futuro ndo requerem especializagdo, mas versatilidade,
harmonia entre uma formagdo especializada e um saber geral - o Gnico capaz de
assegurar a assimilagio de novos conhecimentos € a capacidade de auto-

aprendizagem”. (Andraus, 1995, 36)

Interdisciplinaridade ¢ um termo que ndo tem significado Ginico, possuindo
diferentes interpretagdes, mas em todas elas estd implicita uma nova postura diante do
conhecimento, uma mudanga de atitude em busca da unidade do pensamento.

Nesse sentido, ndo se refere a interdisciplinaridade como uma teoria geral e
absoluta do conhecimento, nem se compreende como uma ciéncia aplicada, mas sim como 0
estudo do desenvolvimento de um processo dindmico, integrador e sobretudo, dialdgico.
Fazenda (1993,256) caracteriza a interdisciplinaridade “pela intensidade das trocas entre 0s

especialistas e pela integragdo das disciplinas num mesmo projeto de pesquisa”.
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“Em termos de interdisciplinaridade ter-se-ia uma relagdo de reciprocidade, de
mutualidade, ou, melhor dizendo, um regime de co-propriedade, de interagdo, que
ird possibilitar o didlogo entre os interessados. A interdisciplinaridade depende
entdo, basicamente, de uma mudanca de atitude perante o problema do
conhecimento, da substituicio de uma concepedo fragmentaria pela unitaria do ser
humano”. (Fazenda,1993,31)

O ponto de partida e de chegada de uma pratica interdisciplinar estd na agio.
Desta forma, através do didlogo que se estabelece entre as disciplinas e entre os sujeitos das
agdes, a interdisciplinaridade "devolve a identidade as disciplinas, fortalecendo-as" e
evidenciando uma mudanga de postura na pratica pedagégica. Tal atitude embasa-se no
reconhecimento da provisoriedade do conhecimento, no questionamento constante das
proprias posi¢des assumidas e dos procedimentos adotados, no respeito a individualidade e na
abertura & investigagdo em busca da totalidade do conhecimento. Nao se trata de propor a
eliminagdo de disciplinas, mas sim da criagio de movimentos que propiciem o
estabelecimento de relagdes entre as mesmas, tendo como ponto de convergéncia a agio que
se desenvolve num trabalho cooperativo e reflexivo.

Assim, profissionais da satde - sujeitos de sua prépria agdo - se engajam num
processo de investigagdo, re-descoberta e construgdo coletiva de conhecimento, que ignora a
divisdo do conhecimento em disciplinas. Ao compartilhar idéias, agdes e reflexdes, cada
participante € a0 mesmo tempo "ator" e "autor” do processo.

A postura interdisciplinar incita o pensamento em dire¢do ao enfrentamento de
tensGes que se criam durante o seu processo de elucidagdo, o que possibilita a superagéo de
dicotomias tradicionais da visdo de mundo mecanicista, tais como: homem-mundo: o homem
se revela ao mundo através da linguagem, quer seja ela natural, quer seja artificial, como é o
caso da linguagem computacional. Ao formalizar o seu pensamento para outrem, 0 homem
apropria-se da palavra, atribuindo-lhe um significado segundo sua prépria experiéncia, re-

elaborando-a e revelando-se ao outro.
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“A interdisciplinaridade é o principio da méxima exploragdo das potencialidades
de cada ciéncia, da compreensdo e exploragio de seus limites, mas, acima de tudo,
é o principio da diversidade e da criatividade.” (Martinelli, 2001;79)

A manifestagdo do ser através da linguagem traz subjacente os valores intrinsecos
a um contexto. Ao mesmo tempo que se expressa 0 homem toma consciéncia de si mesmo
como um ser singular no mundo, com potencialidades e limitagdes proprias. “A palavra
prépria de cada ser manifesta o sentido que ele d4 a si mesmo e ao mundo. Assim, a palavra
est4 sempre em ato constituindo a esséncia do mundo e a esséncia do homem", (S4,1995,75).
Todo encontro com o outro supde um confronto de idéias onde cada qual tras seu testemunho
e busca o testemunho do outro. Cada ser € responsavel pela introdugdo de um ponto de
descontinuidade, cujas contradigdes devem ser discutidas e compartilhadas com os demais
membros do grupo, buscando um equilibrio em um novo patamar.

Temos entdo a interdisciplinaridade como um campo aberto para que de uma
pratica fragmentada por especialidades possamos estabelecer novas competéncias e
habilidades através de uma postura pautada em uma visdo holistica do conhecimento € uma
porta aberta para 0s processos transdisciplinares (Martinelli,2001,116).

Este ser do mundo e no mundo tem a capacidade de interferir € modificar o seu

proprio mundo.

“A disjungdo sujeito-objeto € um dos aspectos essenciais de um paradigma mais
geral de disjungio-redugdo, pelo qual o pensamento cientifico ou disjunta
realidades insepardveis sem poder encarar a sua relagdo, ou identifica-as por
redugéio da realidade mais complexa & menos complexa” (Morin,1982;219).

Porém, “a atitude interdisciplinar permite o desenvolvimento do sujeito como um

todo, de acordo com suas condigdes, possibilidades e entendimento”. (Gusdorf,1995,34-35).
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“A atitude interdisciplinar nos ajuda a viver o drama da incerteza e da
inseguranga. Possibilita darmos um passo no processo de libertagdo do mito do
porto seguro. Sabemos o quanto é doloroso descobrirmos os limites de nosso
pensamento, mas € preciso que fagamos”. (Japiassi, 1976).

E na intersubjetividade desse processo, que ocorre a interagdo e o didlogo, como
unicas condigdes de possibilidade da interdisciplinaridade. Exigindo uma mudanga de postura
na relagdo metodoldgica entre o usudrio e o profissional, que leve em conta os pressupostos
de substituigio de uma concepgdo fragmentaria, pela concepgdo unitaria de Ser humano no
sentido da recuperago da totalidade.

Numa abordagem profissional, Liick (1998, 28) aponta que a caminhada
interdisciplinar objetiva em ultima instncia: “a realizagdo do homem como pessoa, em todas
as suas dimensdes; a superagdo do individualismo, enfim, problemas existenciais, oriundos
de uma dtica fragmentadora; a integragdo politica e social do homem em seu meio”. Segundo
ela, € impossivel praticar a interdisciplinaridade com atitudes de individualismo, comodismo e
até mesmo de egoismo, pois a interdisciplinaridade ¢ um trabalho cooperativo.

Japiassu (1976,56), defende que a interdisciplinaridade €, antes de tudo, uma

prética. Segundo ela, um primeiro obstéculo € de caréter epistemolégico:

“Reune as resisténcias que os especialistas criam a qualquer forma de aproximacio
ou de integragdo, encerrando seu conhecimento num espago fechado sem
comunicagdo com as outras linguagens”.

Ao lado deste, o obstaculo psicossociologico “resume o poder e a dominagfio de
que se revestem os especialistas, respaldados pela divisdo do espago intelectual e confirmados
pelas instituigdes que asseguram o parcelamento do saber” (Japiassu,1987,58).

A interdisciplinaridade nfo deve ser pensada como um método de investigagdo,
uma técnica didatica, um instrumento utilitario, um principio de homogeneizagdo, ou um

modelo metodoldgico capaz de produzir idéias generalizadoras ou universalizantes. Mas sim,



21

como postura profissional que permite se por a transitar o “espaco da diferenga” com sentido
de busca, de desvelamento da pluralidade de angulos que um determinado objeto investigado
¢ capaz de proporcionar, que uma determinada realidade & capaz de gerar, que diferentes
formas de abordar o real podem trazer.

A perspectiva interdisciplinar ndo fere a especificidade das profissdes e tampouco
seus campos de especialidade. Muito pelo contrario, requer a originalidade e a diversidade dos
conhecimentos que produzem e sistematizam acerca de determinado objeto, de determinada
pratica, permitindo a pluralidade de contribui¢des para compreensdes mais consistentes deste
mesmo objeto, desta mesma pratica.

E preciso que no ambito dos esforgos com vistas ao conhecimento da realidade
humana, se pratique, intencional e sistematicamente, uma dialética entre as partes e o todo, o
conhecimento das partes fornecendo elementos para a construgdo de um sentido total,
enquanto o conhecimento da totalidade elucidard o proprio sentido que as partes,
autonomamente, poderiam ter. A partir do confronto dialético, percebe-se que as contradigdes
e diferengas existentes entre as disciplinas, proporcionam uma transformagio dos

profissionais, das ciéncias e da realidade.
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2.2 Servigo Social na Saiide: uma abordagem histérica e profissional

A inser¢do dos assistentes sociais no setor de satide ocorreu numa conjuntura
especial para as politicas piiblicas, também para a Politica de Saiide, quando no p6s 30 (século
XX), passam a constituir a estratégia utilizada pelo Estado no enfrentamento da questdo
social. Ocorre no bojo do préprio processo de institucionalizagdo do Servico Social na
realidade brasileira quando, na década de 40 foram criados os Institutos de Aposentadoria e
Pensdes (IAPS). A inser¢éo ocorreu, desta forma, no sistema previdencidrio, na perspectiva
do seguro social e com a intervengio limitada ao individuo descontextualizado, com o olhar

para o organismo (bioldgico) caracteristico do modelo clinico.

Somente no final da década de 70, numa conjuntura marcada pelo regime militar,
dando sinais de esgotamento pelo reaparecimento dos movimentos sociais no cendrio nacional
e o deslanchar dos movimentos pela reforma sanitaria, quando a atuagdo do Servigo Social na
Previdéncia comega a ser questionada, é que o Servigo Social comega a sua inser¢fio na saide
publica e, mesmo que ainda nos limites do modelo clinico, inicia também a ampliagsio do
olhar para o “paciente” contextualizado, que apresenta uma situagdo de saide resultante de

suas condi¢des de vida (Costa,1996,94).

“O Servigo Social ndo contribui diretamente para o avango das teorias
socioldgicas ou antropoldgicas, entre outras, contribui efetivamente para o
avango das formas de abordagens praticas do real.” {Martinelli, 2001, 155)

Desta forma ¢ possivel perceber que o Servigo Social na drea de saude, iniciara a
intervengdo com seus profissionais inseridos na equipe como auxiliares do médico,
ampliando e consolidando suas agBes na perspectiva de identificagdo dos determinantes e

condicionantes da satide, pautando a intervengdo. Assim na década de 80, & inegavel a
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ampliagdo e requisi¢do desses profissionais na satide coletiva, rompendo as barreiras impostas
pelo proprio processo de formagdo profissional, que somente o novo curriculo aprovado em
1982, contempla melhor as novas demandas geradas pela dinimica social (Pimenta,1993,31).
Esse foi um periodo extremamente rico na produgdo tedrica dos assistentes sociais no setor de

saude.

A redefinigiio do papel do profissional de Servigo Social nas equipes em que
trabalham vem .responder a todas as novas demandas, que perpassa por uma reflexdo sobre 0
seu processo de trabalho e formatando, como produto, um elenco de diretrizes que devem

direcionar a agdo profissional na nova racionalidade tecno-organizativa.

Essa nova racionalidade advém da id¢ia de que a capacidade da resolutividade dos
servigos depende do pleno € melhor funcionamento do sistema, adaptando a um modelo que,
posto em funcionamento devera ser acionado de forma integrada através dos diversos

processos de trabalho.

“0 Servigo Social ndo se afirma como necessario na sociedade como um ramo
de saber, no quadro da divisdo do trabalho entre as ciéncias. Surge sim, como um

tipo de especializagdo do trabalho na sociedade que carrega em si um suposto de
explicagdo da vida social(...)” (lamamoto, 1983:175)

A 4rea da satde tem sido um dos setores significativos para atuagdo do Servigo
Social, constituindo um espago privilegiado de absorgdo profissional, situagdo evidenciada
pela historia da profissdo na Inglaterra, nos Estados Unidos e América Latina. Essa situagdo
tem se mantido até os dias atuais.

A satde tem sido uma érea significativa a partir do ponto de vista politico e
prioritaria na elaboragdo de politicas sociais. Outro fator importante € sua contribuicdo na

acumulago capitalista, tanto na produgdo como na reproducdo do capital.
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Na organizagéo do setor, na implementagéo das politicas, na defini¢do de novos
principios referentes ao significado da satide na organizagsio da sociedade, tem sido preciso,
através da intervengdo do Estado, a mediagfio de diferentes profissionais, além dos médicos.
Os assistentes sociais, por suas caracteristicas na divisdo social do trabalho, aparecem como
um desses agentes.

As politicas de saude, no capitalismo monopolista, com seu desenvolvimento e
expansdo, encontram no Estado seu agente privilegiado. Essas politicas ndo correspondem a
alteragdo significativa das relagdes de produgdo, podendo inclusive corresponder aos
interesses imediatamente econdmicos do capital, seja porque ativa determinadas dreas da
produgdo, seja por representar a garantia de um salario indireto que ndo € oneroso
especificamente ao capital (Vasconcelos,2002,96). A medicaliza¢do e o consumo médico sio
alguns exemplos desta articulagio que vai caracterizar a satde no século XX, com a Medicina
Clinica, a Satde Publica e seus desdobramentos. Torna-se assim, importante ressaltar que as
politicas de saude, como todas as politicas sociais, ndo correspondem estritamente aos
interesses dominantes. Elas expressam a relagdo de for¢as sociais a nivel das sociedades
concretas. Essa leitura tem seu fundamento na concepgdo do Estado capitalista como um
produto da luta de classes e, por conseguinte, como Estado de classes que incorpora
necessariamente, as demandas das classes subalternas. O Estado, ao excluir do poder as
classes trabalhadoras, ndo pode deixar de considerar totalmente suas necessidades, como
condicdo de sua legitimagio.

Além das condigdes gerais que determinam a ampliagdo profissional nesta
conjuntura, 0 “novo” conceito de saiide, elaborado em 1948 pela Organiza¢do Mundial de
Saude, enfocando os aspectos biopsicossociais, determinou a demanda de outros profissionais
para atuarem no setor, entre eles o assistente social. Este conceito surge de organismos

internacionais vinculado ao agravamento das condi¢des de saide da populagdo,
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principalmente nos paises dependentes, e teve diversos desdobramentos. Um deles foi a
énfase no trabalho interdisciplinar, como solugo racionalizadora que permitiu suprir a falta
de profissionais com a utilizagdo de pessoal auxiliar em diversos niveis; ampliar a abordagem
em saude introduzindo contetidos preventivos e educativos; criar programas prioritarios com
segmentos da populagéo, dada a inviabilidade de universalizar a aten¢do médica e social.

O profissional de saiide se depara muitas vezes com sentimentos de impoténcia,
frente a complexidade dos problemas confrontados, como por exemplo a falta de um maior
engajamento interdisciplinar, que podem lhe exigir além do saber de sua profissdo,
conhecimentos mais elaborados do “humano”, justificando-se nessa Gtica o trabalho em

equipe (Pimenta,1993,62).

“O interprofissionalismo representa uma tentativa de interpretagio global da
existéncia humana, apresentando-se como uma provavel alternativa”. (Costa,
1996:32)

Entendendo-se a interdisciplinaridade como “postura profissional” e “principio
constituinte da diferenga e da criagdo” compreender-se-a que o Servigo Social — uma vez que
articula diferentes conhecimentos de modo préprio, num movimento critico entre prética-
teoria e teoria-pratica — € uma profissdo interdisciplinar por exceléncia. Assim, para o Servigo
Social, a interagdo com outras dreas é particularmente primordial: seria fatal manter-se isolado
ou fazer-se cativo. A interdisciplinaridade enriquece-o e flexiona-o, no sentido de romper com
a univocidade de discurso, de teoria, para abrir-se a interlocu¢do diferenciada com outros. Isto
significa romper com dogmatismos, muitas vezes cultivados no interior da profissio
(Susin, 1999,71).

“Aprendendo a sair de seu modo de pensar e de sua metodologia consagrada, o

profissional abandona a rigidez e a fixa¢30 em mundos que julgava absolutos.”
(Etges, 1993:80)
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Nesse momento, dentro da atual conjuntura, a categoria dos Assistentes Sociais,
ndo compactua com as propostas e diretrizes defendidas pelo modelo neoliberal, mobilizando-
se e promovendo de forma critica ¢ competente debates, discussoes, conferéncias e eventos
com outros profissionais de mesmo pensamento, em torno dos problemas sociais, politicos e
econ6micos que vém envolvendo o pais no seio da contemporaneidade.

Outro fator relevante da proposta para a categoria € poder permitir a outros
profissionais através de troca, didlogo, discussdes e interagdo, uma aproximagdo com a
proposta tedrico-metodoldgica que o Servigo Social traz no seu interior. Pela complexidade da
profissio muitos profissionais de outras 4reas do conhecimento, ndo tém ainda definido o
papel do Assistente Social, enquanto técnico. Cabe a categoria se posicionar e mostrar a
importancia da profissdo, enquanto educador social que visa a construgdo de uma sociedade
participativa, na qual a populagéo ¢ tratada com respeito, justiga e cidadania, exigindo os seus
direitos e sabendo os seus deveres, quanto ser social que vive coletivamente em uma

sociedade.

2.3 Servico Social inserido na Perspectiva Interdisciplinar da Oncologia

Interdisciplinaridade € uma nova atitude diante da questio do conhecimento, de
abertura @ compreensdo de aspectos ocultos do ato de aprender e dos aparentemente
expressos, colocando-os em questao. Exigindo uma profunda imersdo no trabalho cotidiano,
permitindo uma aproximagao estruturalista da realidade numa anélise unilateral, que procure
articular as aproximagdes com o real, de forma sistematica, que permita uma relagéo entre

sujeito e objeto de forma constituinte e ndo constituida.
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Como postura profissional, permite se transitar pelo “espago da diferenga” com
sentido de busca, de desvelamento da pluralidade de angulos que um determinado objeto
investigado € capaz de proporcionar, que uma determinada realidade ¢ capaz de gerar.

Portanto, € nessa mediagdo entre a perspectiva revolucionaria e de consenso que
se inscreve a equipe interprofissional, marcada pela natureza e modalidade dos processos de
cooperagdo, quais sejam: a cooperagdo vertical, compreendida como diversas ocupagdes ou
tipos de trabalhadores que participam de uma determinada hierarquia e a cooperagdo
horizontal, entendida como subunidades que participam do cuidado em satide.

Um olhar interdisciplinarmente atento recupera a magia das praticas, a esséncia de
seus movimentos mas, sobretudo, nos induz a outras superagdes, ou mesmo mutagdes, tais
como um trabalho integrado substituindo a concepgéo fragmentaria.

O Servigo Social, presentemente pode tornar-se elemento indutor desse processo,
pois como agente de transformagdo e educador social, detém uma metodologia especifica para
a implementag@o de uma proposta de trabalho interdisciplinar.

Alguns profissionais ainda que impulsionados pela efervescéncia do momento,
onde a interdisciplinaridade est4 na pauta do dia, no interior das institui¢des e academias, nio
conseguem conceitud-la de maneira precisa e real, confundindo-a com outras terminologias,
como multi e pluridisciplinaridade’, ou mesmo, denotando dificuldades para incorpora-la
corretamente em suas ag¢des cotidianas.

Percebe-se dessa forma que a interdisciplinaridade é um processo continuo,
intermindvel de fazer e refazer o conhecimento, orientado por uma postura critica e aberta ao
real. No entanto, a necessidade de unificagio do saber, coloca-nos diante de sérios obstaculos,

que vio desde a construgdo epistemolégica de campos especificos do saber, até os de ordem

! Multidisciplinaridade: segundo Britto (2004,19) entende-se como agrupamento de disciplinas, dado como
intencional ou ndo, ndo existindo nenhuma cooperagdo. Pluridisciplinaridade: justaposigio de diversas
disciplinas que normalmente estdo no mesmo nivel hierdrquico, existindo cooperagdo, porém desordenada, sem
coordenagio.
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institucional, psicossociais e culturais, onde identificamos preconceitos, medo de perda do
“prestigio profissional”, acomodagéo pessoal e coletiva, bem como recusa a abertura € ao
didlogo.

A interdisciplinaridade, no &mbito do Servigo Social serve também de
instrumento para construgio de uma pratica profissional, mais estrategista, politica,
democratica, e acima de tudo uma pratica totalizante que perceba o individuo no seu todo,
sendo possivel conquistar os demais especialistas ¢ usudrios, utilizando a habilidade politica
para congregar forgas em torno do projeto de construgdo de uma pratica institucional politica
transformadora.

As conquistas que advém da intervencdo a nivel interdisciplinar ndo se ddo por
acomodagdo, ou pela interpenetragdo de métodos e conceitos. E preciso sobretudo, fomentar o
didlogo, as trocas de saberes e a intersubjetividade, a fim de situar-se totalmente,
concretamente e historicamente.

A proposta interdisciplinar torna-se portanto, no ambito do Servigo Social, um
desafio para os profissionais comprometidos com uma prética profissional transformadora,
dentro dos principios inseridos no cédigo de ética vigente. Pensar essa proposta, enquanto
ferramenta para o Servigo Social ¢ antes de tudo pensar num projeto coletivo seja no hospital,
na academia, nos movimentos sociais.

Nesse contexto que a proposta interdisciplinar € pensada, tendo sempre em vista 0
conjunto, visando a contribui¢do de um projeto coletivo que trabalha interligado dentro do
todo, onde todos desempenham uma fungo importante e juntos contribuem para uma agdo
planejada, rompendo as barreiras causadas por agdes fragmentadas.

A proposta interdisciplinar tem como objetivo reunir em conjunto, de forma
abrangente, o que foi dissociado pela mente humana criando, desta forma uma inter-relagdo

entre as diversas disciplinas do conhecimento, no resgate da totalidade do Ser. Contudo, todos
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os profissionais devem estar engajados no processo, ter consciéncia da especificidade atinente
a cada um, cuja contribuigdo sera de grande importincia na execugfio e concretizagiio do
objetivo que se deseja alcangar. Portanto, o enfoque interdisciplinar na tentativa de unificagéo
das ciéncias exige que cada profissional esteja receptivo as contribuigdes, enfoques e
perspectivas das outras disciplinas, formando-se uma cadeia de sentidos e novas idéias, num
projeto de integragdo social e transformacdo da realidade em curso.

Hoje, a prética profissional na 4rea da satide tem sido cada vez mais freqiiente em
equipes multiprofissionais. Desta forma, € de reconhecida importincia o conhecimento que o
profissional de Servigo Social deve ter do seu espago dentro da instituicdo e da equipe, para
que possa interpretar os fatores sociais, politicos € econdmicos que permeiam a realidade dos
pacientes e de seus familiares, orientando um tratamento global nos aspectos biopsicossocias.

Cabe, aos profissionais da satde, promover uma ag¢do educativa, visando
desencadear um processo reflexivo nos pacientes e familiares, para que possam participar do
processo de tratamento e/ou cura. Além do que, tem-se enfatizado a prevengdo e detecgdo
precoce do cncer, nas quais a agdo educativa ¢ fundamental. Seu papel € bastante importante
junto a questdo da prevengdo, diagnostico e tratamento, pois o céncer envolve a questdo
biomédica da doenga e também outros aspectos relevantes como os sociais, econdmicos € 0
psicolégicos; ndo sendo uma questdo isolada do individuo portador da doenga, mas de toda a
sua rede de relacionamento, principalmente a familia.

O preconceito que esta patologia carrega ndo ¢ s6 da familia, mas da populagdo
em geral e muitas vezes até mesmo do profissional da satde. Portanto, ¢ importante
desmistificar a idéia que se tem sobre o céncer.

A mortalidade ¢ morbilidade ocorrem da maneira diferenciada em virtude da
insergdo das classes no processo produtivo, acarretando diversificagdes nas oportunidades de

consumo, Costa (1996,91). Em sintese, a vivéncia da morte e os problemas da doenga nas
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classes trabalhadoras sdo maiores que nas facgdes ligadas ao capital, pois os desequilibrios do
processo salide-doenga atacam muito mais aos trabalhadores e suas familias, que tem uma
média de vida inferior. Por outra parte, os servi¢os de satide também se distribuem de forma
diferenciada, pois sua extensdo ndo tem sido igualitaria nas classes trabalhadoras, existindo
exclusdo de diversas fragdes ao acesso dos servigos.

Contudo, a busca da Interdisciplinaridade corresponde a um desafio, por se
constituir num ato politico de extrema relevancia para a consecugdo do atual projeto de

formag&o profissional do assistente social.
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3 INTERDISCIPLINARIDADE EM QUESTAO: UMA ANALISE NO CENTRO DE
ONCOLOGIA DR. OSWALDO LEITE

O Centro de Oncologia Dr. Oswaldo Leite, situado na Avenida Tancredo Neves
s/n, faz parte do complexo do Hospital Governador Jodo Alves Filho, o qual foi inaugurado
em 05 de novembro de 1986, diretamente subordinado a Fundagdo Hospitalar de Sergipe —
entidade estadual com personalidade juridica de direito privado, instituida em 11 de dezembro
de 1985, através da Lei n.° 2563 no Governo Jodo Alves Filho. Em 09 de abril de 1991, o
Governo Estadual a Lei n.° 2960 que extinguiu a Fundagdo Hospitalar de Sergipe ¢ passou a
Secretaria de Estado da Satde a responsabilidade de gerenciar o Hospital Jodo Alves Filho
que passa a ser administrado diretamente.

E um Hospital geral publico que garante acesso universal & populagdo e integra o
Sistema Unico de Saude, destacando-se como um Hospital de referéncia estadual, tendo como
caracteristica basica o atendimento de Urgéncia e Emergéncia.

No momento, dentro do complexo de hospitais de Sergipe, € o que atende a maior
parte da demanda do SUS, além de pacientes de outros estados (Alagoas, Pernambuco e
Bahia), segundo dados da SMS (Secretaria Municipal de Satde).

Quanto a estrutura fisica, foi criado com capacidade de 125 leitos e atualmente
possui 253 leitos, destinados aos cuidados de prevengdo, tratamento e recuperagdo de natureza
clinica ou cirtirgica, contando com os servigos complementares de diagn6sticos e tratamento
nas diversas especialidades. Atende uma média de 15.000 pacientes/més, ou seja,
aproximadamente 500 pacientes/dia, sendo 40 destes usuarios procedentes da Capital e os

demais oriundos do interior de estados circunvizinhos. ( Secretaria Estadual de Satide,2005)
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O Hospital Governador Jodo Alves Filho é a Unidade Hospitalar Plblica do
Estado de Sergipe que promove atendimento em urgéncias e emergéncias nas mais variadas
especialidades médicas (12 unidades: Clinica médica, Cirtrgica, Pediatrica, Nefrologica,
Doenga Infecto, etc., que dizem respeito ao tipo de Patologia em 6rgéos afetados e seguindo o
tipo de intervencdo realizada (Terapia Intensiva, Emergéncia, Ambulatério, Exames
Complementares), proporcionando aos pacientes atendimento com profissionais treinados
pela mais conceituadas equipes da 4rea de Saude em nivel Mundial. Aliado a isso o Hospital
conta com equipamentos de alta tecnologia para atender & demanda do Estado e de outros
Estados vizinhos). Oferece servigos como Tomografia Computadorizada, Oftalmologia,
Oncologia, Centro de Trauma, CTI Pediatrica, Ultra-Sonografia, Raio X e Radioterapia, UTI.
Atualmente a central de transplantes comegou a atuar no Hospital na captagdo de doadores de
orgdos, tornando a 14.? central do pais e a 4.* do Nordeste (dados de 2005).

Em 1996, ainda com a crise da Oncologia em Sergipe o Governador do Estado,
estruturou fisicamente a ala 700 do Hospital Governador Jodo Alves Filho, destinada ao
Servigo de Cancer e convidou a AVOSOS (Associacdo dos Voluntarios a Servico da
Oncologia em Sergipe), para administrar o Centro de Oncologia, que vem suprindo as
limitagdes e deficiéncias dos servigos de tratamento do cancer, principalmente dos menos
favorecidos. O Centro de Oncologia Dr. Oswaldo Leite foi inaugurado em 07.02.2002, com
instalagdes proprias.

O Centro procura trabalhar nos mesmos moldes dos principais servigos dos
Estados Unidos e Europa apresentando propostas de tratamento completo e integradas,
respeitando as particularidades de cada um de seus pacientes (SMS), que sdo atendidos por
uma equipe multidisciplinar composta de oncologia clinica, oncologia pediétrica, oncologia
cirtirgica, radioterapia, urologia, neurocirurgia, cirurgia de cabega e pescogo, cirurgia toracica,

clinica médica, clinico da dor, fisioterapia, servigo social, psicologia, odontologia, nutrigéo,
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farmacologia, recreagdo pedagégica, grupo Uti-Riso. Possui 49 leitos sendo que 21 leitos s@o
destinados ao atendimento de criangas e 28 leitos destinados ao atendimento de pacientes
adultos.

Percebeu-se que a demanda € maior que a oferta, exigindo assim do profissional a
relagdo com outros profissionais, e embora haja o reconhecimento da possibilidade de um
trabalho mais voltado as complexas e diferenciadas necessidades do ser humano doente, em
detrimento das invisiveis areas do saber.

O préprio conhecimento, em sua construgio, vivencia momentos de certezas
provisérias, de incertezas freqiientes nos seus diferentes ramos, numa sociedade que se
modifica num processo vertiginoso em decorréncia da rapidez com que as mudangas socio-
politica-econdmica-cultural ocorrem. Mudangas que nem sempre estdo relacionadas a
melhoria da qualidade de vida. Talvez possa-se falar em paradigma da inseguranca, das
incertezas, da ndo-linearidade, da descontinuidade, do diferente. Atuar na direc¢do deste novo
modelo paradigmético pode desencadear um movimento interdisciplinar e, neste, 0 encontro

de ambigiiidades.

A dimensio interdisciplinar, a coeréncia é um dos seus principios, € o fio que faz
a conexdo entre os fios que formam a trama do tecido do conhecimento, ¢ uma das diretrizes
que norteia todo o seu trabalho, e ndo poderia ser diferente, pois ela é a améalgama entre o
manifesto e o latente, entre o pensar, o fazer e o sentir.

E a coeréncia que da consisténcia ao olhar, ao agir e ao falar, que faz com que o
desejo individual adquira tamanha forga que seja capaz de contaminar e se transformar em

vontade coletiva que se realiza.

“Para a realizagio de um projeto interdisciplinar, existe a necessidade de um
projeto inicial que seja suficientemente claro, coerente e detalhado, a fim de que
as pessoas nele envolvidas sintam o desejo de fazer parte dele”. (Fazenda, 1998,
23)
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A interdisciplinaridade propicia condigSes para que o criador e criagdo
transmudem de lugar, construindo-se ora como autores, ora como sujeitos, arquitetos da
individualidade e do coletivo, Susin (1999,102).

Ser interdisciplinar ndo permite atitudes de incoeréncia que se caracterizam pelo
aniquilamento de alguns dos atributos da interdisciplinaridade que sdo “a afetividade, o
respeito e a humildade, que impelem as trocas inter-subjetivas e parcerias” (Fazenda,2002).
Quem ndo for coerente ndo consegue ser interdisciplinar. A coeréncia vai de pensamentos a

z

atos, ¢ uma virtude que é movida pela humildade, ou seja, se ndo forem humildes para
perceber que sdo limitados, dentro de um ser que naturalmente é incoerente, nunca irdo

flagrar em um momento flash de coeréncia. A virtude estd em observar esses flashs de

coeréncia enquanto a forca estd na unidade.

“0O desejo ¢ busca de fluigdo daquilo que é desejado, porque o objeto de desejo
da sentido a nossa vida, determina sentimentos e nossas a¢des”. {Chaui, 1997,85)

Ser interdisciplinar é superar a visdo fragmentada néo s6 das disciplinas, mas de
todos e da realidade que os cerca, visdo esta que foi condicionada pelo racionalismo técnico.
Outra superagio de dicotomia e de visdo fragmentada com que, de maneira simples, precisou-
se ocupar, para ser desenvolvida, efetivamente, a atitude propria da interdisciplinaridade, seria
aquela em que comegasse 0 questionamento sobre uma visdo dicotémica que ainda ¢
mantida, ao serem concebidos, compostos por um corpo € por uma mente, ou — um
desdobramento destes — compostos por pensamento, sentimento e movimento, acreditando
que cada um destes segmentos, que os compdem, possam ser desenvolvidos

independentemente.



35

3.1 Pritica Profissional no Centro de Oncologia Dr. Oswaldo Leite

Durante o periodo de dois meses, foram realizadas entrevistas com 0S
profissionais de nivel superior do Centro de Oncologia Dr. Oswaldo Leite, com o intuito de
analisar como se dé a pratica profissional na equipe, bem como a postura assumida pelos
mesmos no seu cotidiano institucional e o instrumental tedrico-pratico e ético-politico
utilizado.

Como o Centro possui uma equipe multidisciplinar, procurou-se entrevistar

profissionais diversos, contudo somente alguns se colocaram disponiveis para a pesquisa.

% 5 TEMPO DE TRABALHO
PROFISSIONAL FORMACAO ESPECIALIZACAO NA INSTITUICAO
Profissional A Servigo Social Niao 4 anos
Profissional B Medicina Sim 5 anos
Profissional C Enfermagem Nio 2 anos
Profissional D Fisioterapia Sim 1 ano e 6 meses

Quadro 1: Perfil dos profissionais entrevistados

A partir dos dados observados no quadro, constatou-se que 0 Servigo Social € o
segundo quanto ao tempo de trabalho no Centro e que somente 50% dos entrevistados
possuem especializagdo.

A partir das falas, percebeu-se que o termo interdisciplinaridade envolve questes
amplas dentre as diferentes concepgdes. Muitos profissionais, afirmam atuar de forma
interdisciplinar, no entanto, o que se observa s3o praticas multidisciplinares. O ato
interdisciplinar envolve relagdes entre a equipe, mais profunda do que simplesmente a
presenga de varios profissionais de diferentes areas e o alcance de objetivos comuns.

Percebeu-se que a pritica se baseia nos limites das especialidades de cada
profissional, cada um déa resolugdo do que Ihe cabe, sem contudo ter uma visdo total do

usudrio. Com essas colocagdes, os profissionais determinam unicamente as necessidades do
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usudrio ¢ também eximem os demais colegas da participagdo no processo de atendimento no
Centro.
Ainda sobre a questdo “definir se hd uma agdo interdisciplinar no trabalho

cotidiano”, foi obtida a seguinte resposta:

“...Quando um colega detecta um problema através de uma entrevista, isso é
passado para o profissional da area...” (Profissional D)

Se comparadas as falas, é possivel a percep¢do de que o profissional importa-se
mais com “em cumprir o seu papel”, existindo o conhecimento sobre interdisciplinaridade,
mas somente no nivel empirico, sendo necessario maior aprofundamento teérico, aliado a um
repensar da pratica cotidiana.

Um outro aspecto que chamou atengdo diz respeito a percep¢do que o médico
funciona como uma barreira, dificultando a consecugdo dos objetivos propostos, considerando
também, que existem outros problemas ligados especificamente a cada um dos profissionais, e
que tém suas lutas, que muitas vezes sdo exploradas até o ponto de vista politico, pela

conquista do poder, exclusivamente.

“...Muitas vezes o médico estd numa situagdo de poder, de decisdo, para liderar,
com autoritarismo. Agindo de tal maneira, acaba tomando decisdes sem
consultar a equipe...” (Profissional A)

Verificou-se também que os profissionais, com exce¢do do médico, colocaram-se
como agentes educadores e equipe de apoio apresentando a correlagdo com a filosofia de

atendimento, tendo como principal proposta o atendimento integral aos pacientes.

“Por mais receptivo que seja o médico, dentro da equipe, ao se integrar com as
outras 4reas, ainda resta a propria caracteristica de sua especialidade, que é a
palavra final, um rango muito forte de autoritarismo.” (Profissional C)
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Percebeu-se ainda que ha uma vaga intengdo dos profissionais em se colocar
como integrantes da equipe, especificando o seu papel e o conhecimento do trabalho do
colega. No entanto, no decorrer das entrevistas foram descritas a operacionalizagdo e rotina do
trabalho, destacando também as dificuldades de todos pensarem da mesma maneira,

dificultando assim o relacionamento humano.

«_..A dificuldade maior esta mesmo no relacionamento humano...” (Profissional D)

Pode-se ressaltar mais uma vez a importincia, nas relagdes interdisciplinares, da
critica construtiva, fundamentada na atitude reflexiva sobre a atuagdo profissional, sempre
considerando como meta o alcance dos objetivos em questdio. Na integragdo de posturas
diferenciadas, percebeu-se a importancia da conjungfo entre a teoria € a prética, pois €
através dela que se consegue a visdo do todo. Cada vez mais, com o desenvolvimento das
diversas ciéncias, torna-se necessario um elo entre as disciplinas, as quais desta forma serdo

enriquecidas em seus conceitos, metodologias, posturas ideoldgicas e praticas profissionais.

“E um processo em elaboragdo, mas com possibilidade de chegar a se obter,
desde que cada profissional respeite o outro dentro de sua importancia de que sdo
atividades complementares e insubstituiveis ¢ passe a ter uma visdo nova de cada
profissdo”. (Profissional A)

E preciso que no ambito dos esforgos com vistas ao conhecimento da realidade
humana, se pratique, intencional e sistematicamente, uma dialética entre as partes e o todo, o
conhecimento das partes fornecendo elementos para a construgio de um sentido total,
enquanto o conhecimento da totalidade elucidard o préprio sentido que as partes,
autonomamente, poderiam ter. A partir do confronto dialético, percebeu-se que as
contradigBes e diferencas existentes entre as disciplinas, proporcionam uma transformagao

dos profissionais, das ciéncias e da realidade.
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“...Aspectos essenciais da pratica interdisciplinar: o movimento dialético, o
exercicio da memdria, a parceria, a autoridade conquistada e ndo outorgada, o
respeito ao modo de ser de cada um, fazem concluir que a interdisciplinaridade
decorre mais do encontro de projetos pessoais de vida unindo o grupo, a
contaminagdo desses projetos, o entusiasmo que suscita desejo de participagio”.
(ANDRAUS, 1995, 98)

Verificou-se que quando analisada a configuragio da divisdo sécio-técnica do
trabalho e da constituigdo dos saberes, percebeu-se que cada profissdo se insere no mercado
de trabalho de forma gradativa, buscando conquistar seu espago, havendo muitas vezes,

competi¢do entre diferentes areas.

“Assim, a proposta de interdisciplinaridade convive na pratica com uma
“sombra” espessa de um conjunto de estratégias de saber]poder, de competi¢do
intra e intercorporativa e de processos institucionais e socio-culturais muito
fortes, que impdem barreiras profundas & troca de saberes e a praticas
interprofissionais, colaborativas e flexiveis” (VASCONCELOS, 2002, 146)

Para que o didlogo realmente acontega entre os profissionais de uma equipe, €
necessdrio direcionamento para trocas de idéias comuns ou divergentes. Como resultado desse
didlogo verdadeiramente interdisciplinar, temos um enriquecimento tanto dos profissionais
em particular, quanto da equipe profissional.

Na relagdo interdisciplinar, a praxis € vetor fundamental, pois a partir da teoria
que se estrutura a formagdo profissional, juntamente com as trocas de conhecimentos com
outros profissionais, havendo uma melhor atuagdo na prética profissional para a resolugéo das
problemaéticas. Cada um deve buscar juntamente com seu grupo de trabalho uma atuagio
cooperativa e de respeito muatuo almejando atingir o que fora definido e que possa trazer os
melhores resultados.

E portanto, fundamental que os profissionais aprendam a enfrentar a
multiplicidade de diferencas, especificidades e relagdes em que se inserem, tornando para si o

desafio de exercitar a complementariedade solidaria (Amaro,1997,41).
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3.2 O Instrumental Teérico - Pratico e Etico-Politico: da fala as acgdes

verificadas

O didlogo é um dos aspectos de maior importdncia para uma relagdo
interdisciplinar, sendo o instrumental tedrico-pratico e ético-politico de suma importdncia
para a integrag@o da equipe.

A critica construtiva, fundamentada na atitude reflexiva sobre a atuagéo
profissional estd interligada as posturas diferenciadas, percebendo-se a importancia da
conjungdo entre a teoria e a pratica, sendo através dela que se consegue a visdo do todo. Pois
com o desenvolvimento das diversas ciéncias, torna-se necessario um elo entre as disciplinas,
as quais desta forma serdo enriquecidas em seus conceitos, metodologias, posturas ideol6gicas

e préticas profissionais, (S4,1995,67).

“E preciso encontrar o que existe de comum entre nés profissionais, alcangando a
visdo do todo e também das partes”. (Profissional A)

O atendimento no ambulatério é essencial, porém por si s6 ndo basta. A
integragdo com o usudrio é de também fundamental. O profissional precisa verificar todos os
problemas que o cercam, para assim elaborar estratégias que contemplem as suas
necessidades.

“A equipe tem que caminhar muito para atingir a interdisciplinaridade. Existe um

trabalho multiprofissional, no qual as partes se empenham e que a equipe tem
muito interesse em estar discutindo juntos.” (Profissional D)

O conhecimento interdisciplinar deve ser uma l6gica de descoberta, uma abertura
reciproca, uma comunicagio entre os dominios do Saber; deveria ser uma atitude que levaria
o perito a reconhecer os limites de seu saber para receber contribui¢des de outras disciplinas.

Toda ciéncia seria complementada por outra e a separagdo entre as Ciéncias seria substituida
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por objetivos mutuos. Cada disciplina d4 a sua contribuigfo, preservando a integridade de
seus métodos e seus conceitos.

Cada disciplina possui linguagem especifica, devendo ser realizado um trabalho
no qual seja possivel troca e discussdo de opinides, de formas clara, havendo uma real
integracdo das informagdes.

Quando questionados sobre o papel do assistente social na equipe, obteve-se
respostas que evidenciavam o seu interesse entre minimizar a distincia entre a teoria e prética,

procurando englobar atitudes de construgdes gradativas.

“Q relacionamento é muito bom dentro da equipe, pois tém idéias, opinides e
condutas que se entrosam e quando, por exemplo, atendem um caso no qual
participa a assistente social, procuramos discutir juntas, para encontrar a methor
forma de atendimento e encaminhamento” (Profissional C)

O desempenho conjunto de vérios profissionais podera resultar em menos trabalho
a ser realizado em particular, por cada membro. Mas sabe-se que, se a interdisciplinaridade
for realmente interesse do grupo, no lugar da simples intensificagdo de atividades, haverd o
aprofundamento no conhecimento de outras disciplinas, a0 mesmo tempo em que, ao colocar
sua especificidade, cada um ensina aos outros, suas proprias colocagdes profissionais.
Contudo, isso ndo significa que nenhuma profissio € substituivel, nem que o nutricionista ird
receitar uma tomografia, por exemplo, mas que “a riqueza do grupo advém de duas coisas
essenciais: da competéncia especializada de cada um, e da capacidade de aprenderem
Jjuntos”. (Costa, 1996:120).

Trata-se de uma fal4cia, afirmar que o trabalho em grupo interdisciplinar diminui
a responsabilidade individual de cada profissional na pratica, observa-se que essa situagdo ndo
ocorre, havendo uma “cobranga mitua™ entre os proprios membros da equipe, em fungdo da

qualidade do trabalho.
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“A equipe se esfor¢ando busca um bom entrosamento”. (Profissional A)

Percebeu-se que embora haja a constatagdo de entrosamento e interag@o entre os
profissionais, em dados momentos evidencia-se a fragmentagéo.

Possibilitando o inicio de uma caminhada para a constru¢do de uma pedagogia de
troca de comunicagao.

O objetivo comum a todos os envolvidos, é o de cuidar da pessoa doente. Pode-se
constatar que muitas vezes os profissionais — assistente social, enfermeira, nutricionista,
psicéloga e médico- ndo atuam enquanto equipe. Esse reconhecimento do trabalho conjunto,
ndo se observa ainda, nas manifestagSes de integragdo de um plano de tratamento mais
voltado as complexas e diferenciadas necessidades do ser humano, em detrimento das
invisiveis cercas do saber.

Apesar das falas dos entrevistados afirmarem a existéncia do trabalho
interdisciplinar, verificou-se que na relagdo profissional existente no Centro , 0 que ocorre
sdo momentos interdisciplinares entre areas afins. Podendo assim, ser o primeiro passo a
instalagdo da interdisciplinaridade, como conduta profissional de uma nova racionalidade
mais humana e mais totalizante.

Conclui-se que a troca de conhecimentos torna possivel a ampliagdo do saber,
através da perspectiva interdisciplinar, pois ha também uma real interagdo ¢ integragdo entre

as disciplinas diante de um objetivo comum.
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4 CONCLUSAO

A pesquisa “Interdisciplinaridade: Um Estudo no Centro de Oncologia Dr.
Oswaldo Leite do Hospital Governador Jodo Alves Filho”, ndo tem a pretensdo de ser
conclusiva, visto que os aspectos que envolvem tal temdtica sdo complexos.

Pretendeu-se, com esse estudo, que os aspectos verificados sejam alvo de
profundas reflexdes e indagacdes e déem subsidios necessarios para a fomentagdo de
discussdo e (re) avaliagdo de suas praticas.

O movimento da interdisciplinaridade surge na Europa, principalmente na Franga
e Itdlia, em meados da década de 60, quando os movimentos estudantis reivindicavam um
novo estatuto. Levantando questionamentos acerca do problema da unidade do conhecimento,
estando intimamente ligado & busca de uma compreensdo do conjunto, da interagdo e troca
entre as diversas areas, visando alcangar um objetivo comum.

O “novo” conceito de saude, elaborado em 1948 pela Organiza¢do Mundial de
Satde, enfoca aspectos biopsicossociais, determinando a demanda por profissionais que

ampliem a abordagem em satide, introduzindo formas de unificar o saber.

Na equipe do Centro analisado — Centro de Oncologia Dr. Oswaldo Leite —
buscou-se analisar como se d4 a pratica profissional na equipe, bem como verificar o

instrumental teérico- pratico e ético-politico dos profissionais.

Apesar dos profissionais afirmarem a existéncia da Interdisciplinaridade,
constatou-se a partir das observagdes e das falas entrevistadas, que a pratica profissional dar-
se de forma parcial, existindo somente momentos interdisciplinares, fazendo com que haja
uma desarticulagdo, fragmentagdo das agdes, ndo havendo uma interligagdio em diferentes
posigdes profissionais. Assim sendo ndo existe uma real clareza a respeito do tema. Outros até

conseguem diferenciar o trabalho multi para o inter, mas ndo conseguem por em pratica.
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Neste cendrio, o assistente social procura viabilizar formas de manter a integracéo,
ndo sendo tarefa facil, nem significando sucesso. Pois a mesma afirma, que “a equipe precisa

caminhar muito para atingir a interdisciplinaridade™, (profissional D).

Neste contexto, ¢ importante frisar que a interdisciplinaridade ¢ dificil e
complexa, trazendo em seu bojo a trajetdria historica de cada profissdo, a postura ideoldgica,
pessoal e profissional, incluindo as relagdes sociais que implicam, a conquista de espagos e a
competitividade, origindrias da prépria estrutura social, onde estd presente a varidvel da
divisdo social do trabalho, vinculada ao modelo capitalista dependente. Necessitando assim do

profissional, disposigdo e real interesse em reverter esse quadro.

Devem estar engajados e teoricamente fundamentados, para transformar os
“momentos interdisciplinares” em interdisciplinaridade propriamente dita, tornando-se

resultado de um processo reflexivo e intencional construido gradativamente.

A partir da andlise feita durante toda a pesquisa, tem-se condigdo de se fazer
algumas consideragdes acerca do termo interdisciplinaridade, servindo de reflexdio para os
profissionais do Centro de Oncologia Dr. Oswaldo Leite, bem como todos os profissionais

interessados.

Partindo do pressuposto de que uma pesquisa ndo deve ter um fim em si mesmo,
apresenta-se sugestdes de diferenciagdo do tema, proporcionando o seu real esclarecimento. A
interdisciplinaridade reconhece a complexidade dos fendmenos € assume implicita e
dialeticamente a necessidade de olhares diferenciados para um mesmo objeto, sem prescindir
da especializagdo, onde multiplos saberes em agdo e vdrias identidades em interagdo, buscam

um projeto coletivo ético que fundamente toda a equipe de trabalho.

Portanto, ao tratar do trabalho interdisciplinar na area da saide, nenhuma

disciplina por si s6 d4 conta do objeto que perseguiu-se, porque este envolve a0 mesmo tempo



e concomitantemente, as relagdes sociais e o social propriamente dito, as expressdes
emocionais e afetivas e o biologico, que traduzem através da satde e da doenga, as condigdes

sécio-histéricas e culturais dos individuos e grupos.
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ROTEIRO DE ENTREVISTA

1- Nome e profissdo? Possui alguma especializacio?
R:

2- Ha quanto tempo atua nesta area?
R:

3- Ha quanto tempo compde a equipe do Centro de Oncologia Dr. Oswaldo Leite?
R:

4- Como vocé define o seu papel, enquanto componente da equipe desse Centro?
R:

5- Como poderia ser definida a acfio profissional? Poderia ser caracterizada como
interdisciplinar?
R:

6- Como avalia a postura ético-politica assumida pelos profissionais no aAmbito

institucional?
R:
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